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Eis que de repente, ja estamos vivendo a 2a.
REUNIAO DO COMITE DISTRITAL DO L-6, nesta aprazivel
OUROESTE, preparado pelo atuante clube local.

Este foi um periodo onde tivemos que enfrentar
algumas dificuldades, aliadas também ao nosso trabalho
no Distrito LC-6 e felizmente com a protegao do nosso
Grande Arquiteto, conseguimos superar e seguir sempre
em frente. Perdemos varios CCLL e companheiras, mas
perdemos principalmente dois Governadores que
deixaram em nosso distrito as suas marcas, e agora la do
reino celestial, estdo emanando certamente fluidos
benéficos para todos nés : PDG GILBERTO ANTONIO
MARQUES BELLINI, do LC DE SERTAOZINHO e PDG
ROBERTO LUIZ DE FREITAS, do LC DE FRANCA CENTRO,
que eram mais que companheiros ledes, pois eram nossos
amigos pessoais. Que Deus os tenhaem seu reino.

Neste intermédio, o distrito ndo parou e continua
firme na sua caminhada, com todos os clubes lutando com
garra e dedicagao, pela nobre causa do NOS SERVIMOS e
do COMPANHEIRISMO SADIO E SINCERO, alicer¢gado no
imenso trabalho inserido nas metas de LIONS
INTERNACIONAL : FOME, JUVENTUDE, ESFORGCOS
HUMANITARIOS, SOCORRO AS VITIMAS DE
CATASTROFES, CANCER INFANTIL, MEIO AMBIENTE,
DIABETES e VISAO, que traduzem todo esforgo global no
combate a estes males que atingem tantas pessoas e
comunidades de todo o mundo. E a cada projeto concluido
e cada pessoa atendida, fazemos historia. Temos atuado
por mais de 100 anos, mesmo assim a nossa histoéria ainda
esta sendo tragada. E ndo a tragariamos de nenhuma outra
forma. Esta sendo escrita por maos solidarias, por pas
cravadas a terra, por doag¢ées feitas e por comunidades e
vidas que sdo impactadas de forma positiva em mais de 200
paises e areas geograficas em todo o mundo.

Mostrando também a forga do leonismo brasileiro, a
nossa Associacao Internacional de Lions Clubes neste AL
2024/2025 é presidida pelo paraibano de Catolé do Rocha,
Pl FABRICIO DE OLIVEIRA / AMARILES, o que certamente
estara impulsionando nao sé o LC DE BRODOWSKI como
todos os Lions Brasileiros para mostrarmos ao mundo
todo afor¢ca do nosso leonismo.

Nesta querida OUROESTE, que assumiu sediar a 2°.
REUNIAO DO CONSELHO DISTRITAL DO LC-6, neste mes
de novembrfo , contando com o apoio irrestrito de nosso
atual governador, DG MJF ELIDIO YUQUITOCHY OKANO /
CaL SALETE, associados do LC DE CRAVINHOS, que vem
mostrando grande responsabilidade, dedicagao e
conclamando para que todos, em nossas comunidades e
nossos clubes, DEIXEASUAMARCA.

PMJF Antonio Douglas Zapolla
DM Tarcilia
Editor AL 20242025
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O Distrito LC-6 de Lions Internacional, realizou em Cravinhos, nos dias 27 e 28 de julho, a sua 12 Reuniao
do Conselho Gabinete Distrital. Esse evento é composto por trés partes. Na primeira parte, periodo da manha do
dia 27 de julho, houve areunidao do Conselho de Ex-Governadores no saldo de reunidao do Hotel Onix.

Nesse momento foram analisados os eventos ocorridos no ultimo trimestre do AL 2023/2024 e sugeridos
os proximos passos a luz das orientagdes/solicitagées emanadas do Lions Internacional. Todos os componentes
deste Conselho sdo voluntarios de varias cidades do Noroeste do Estado de Sao Paulo.

Apods almocgo, na tarde do mesmo dia, foi retomada a segunda parte do evento: Reuniao Administrativa do
Conselho Distrital, a qual é constituida por associados que fazem parte da equipe governamental: o Governador
atual, o anterior, 0 1° e 2° Vice-Governadores, Secretario, Tesoureiro e Presidentes de divisoes.

Nessa reunido foram discutidos projetos, solicitagées e tomadas de decisées, por meio do voto, de agdes
que impactarao as comunidades no setor humanitariocomfoco nobem-estardohomem. Nessa edigcao da
Reunidao em Cravinhos foram aprovados os projetos de subsidios equiparados para as seguintes localidades:
Lions Clube de Sdo Sebastidao do Paraiso solicita USD$ 126.413,15 (cento e vinte e seis mil, quatrocentos e treze
dolares americanos e quinze cents) para atender a Santa Casa de Sao Sebastido do Paraiso; Lions Clube de
Ribeirdo Preto Campos Eliseos solicita para Hospital de Cancer de Ribeirao Preto um subsidio de Cancer Infantil
no valor USD$ 150.000 (cento e cinquenta mil délares americanos); Lions Clube de Ribeirdo Preto Centro solicita
um subsidio Sirght First para atender a ADEVIRP no valor de USD$ 95.500 (noventa e cinco mil e quinhentos
dolares americanos); Lions Clube de Passos solicita um subsidio equiparado para atender a AAPAS no valor de
USD$ 18.649,13 (dezoito mil seiscentos e quarenta e nove doélares americanos e treze cents), Lions Clube de
Votuporanga solicita um subsidio equiparado para atender Santa Casa de Votuporanga no valor USD$ 71.268,73
(setenta e um mil e duzentos e sessenta e oito délares americanos e setenta e trés cents), o Lions Clube de
Taquaritinga solicita um subsidio Equiparado no valor de USD$150.000 (cento e cinquenta mil doélares
americanos para atender a APAE de Taquaritinga. Todas essas solicitagdes foram aprovadas.

Nos fazemos a diferenga no meio em que vivemos. Na noite do dia 27 de julho, na sede do
Lions Clube de Cravinhos, aconteceu uma noite festiva abrilhantada pelo Toninho do
Breno e Fofo.

No domingo, 28 de julho, ocorreu a Reuniao Plenaria, no Espacgo Villa Celita,
onde foram ratificadas todas as decis6es do dia anterior, tendo a presenca de 300
membros do movimento leonistico.

Além dos dirigentes do LC-6, esteve presente também a DG ROSANA PAULA
LUZ ARAUJO, do Distrito LC-3 (LC DE BOTUCATU LEAO DA SERRA)

- O LIONS E LEO CLUBE DE CRAVINHOS &
AGRADECEM A PRESENGA DE TODOS NA 1°RCGD ‘3%

(28/07/24), EM ESPECIAL, DO CASAL GOVERNADOR @

DO DISTRITO LC-6, AL 24/25.
MJF ELIDIO OKANO E CAL MARIA SALETE

ﬁ \ WE SERVE
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Mensagem do Governador AL 2024/2025 - MJF ELIDIO Y. OKANO

Companheiros, Companheiras, Domadoras e LEOs.

Mais uma vez tenho a grata satisfagcao de lhes dirigir a palavra.

Nés fazemos a diferenga todos os dias, em todos os lugares onde prestamos servigos. E com o
apoio da nossa associagdao internacional e da nossa fundacéo global, estamos transformando vidas,
comunidades e o mundo que compartilhamos.

A nossa associag¢do se constitui de 1.377.862 milhdo de associados em 49.742 clubes, e 0 nosso
Distrito LC 6 contribui com 1.356 associados e 59 clubes neste momento em que escrevo esta
mensagem. E, é esta multidao que traz maos e coragées as comunidades a que servimos em quase
todos os paises do mundo. Nés, Lebées, Domadoras e Leos ajudamos centenas de milhées de pessoas
todos os anos.

Nossa missado é impulsionar os Lions clubes, voluntarios e parceiros para melhorar a saude e o
bem-estar, fortalecer as comunidades e apoiar os necessitados por meio de servicos humanitarios e
subsidios que impactem vidas em todo o mundo e promover a paz e acompreensao internacional.

E como o fazemos? Fazemos estas ajudas por meio de atividades de agcées junto as nossas
comunidades através de feiras da Saude, doacao de Cestas Basicas, acoes que ajudam o meio
ambiente, doagbes de O6culos, cadeiras de roda, cadeiras de banho, camas hospitalares e centenas de
outras acoées. Junto a estas também desenvolvemos ag¢bées de impacto com o auxilio da nossa
fundacéo, LCIF.

A Fundacgao de Lions Clubs International (LCIF) oferece subsidios que impulsionam o servigo dos
nossos associados. Desde a sua fundagdao em 1968, LCIF ja concedeu mais de US$ 1,2 bilhao em
subsidios.

Até o presente momento, no Distrito LC6, foram executados e finalizados 17 projetos totalizando
um investimento de $690.445 délares americanos, transformados em real na cotagao de hoje, 5,79/délar,
perfazem um total de R$3.997.676,50 reais. Este montante corresponde a % do valor, entdo na verdade,
noés, Ledes investimos R$5.330.235,20.

E temos em execug¢cdo um, e em vista 26 novos projetos que no total tem um valor
aproximado de $1.850.000 délares americanos, que no valor em real atinge um valor de R$10.656.000,00.
O motivo que deve nos sensibilizar para retribuirmos a generosidade da Fundagao fazendo as doagées.

Quando ajudamos o préximo nao apenas fazemos o bem, mas também nos sentimos bem. E
servir ao lado de outras pessoas que querem fazer a diferenca no mundo é ainda melhor. E ai que
comegam os beneficios de ser Leao.

Tendo estas informagées em maos, podemos sentir orgulho de ser Ledo. Podemos e devemos
bradar aos quatro cantos o que fazemos, como fazemos e porque fazemos.

Vamos convidar mais pessoas a fazerem parte do nosso convivio e
que também possam participar dessas realizagées. Ndo importa o local das
acoées, noés somos partes integrantes desse pool de gente que cuida de
gente.

Vamos INOVAR PARA CRESCER e assim DEIXAR A
MARCA.@
'.LL

DG MJF ELIDIO YUQUITOCHY OKANO
CalL MARIA SALETE LOURENCO OKANO
Governador AL 2024/2025
LIONS CLUBE DE CRAVINHOS
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MENSAGEM DO 1° VICE GOVERNADOR 24/25

Estimados CCLL, CCaLL, DDMM e Léos

Estamos nos aproximando do fim do primeiro semestre deste ano leonistico.

Tenho pensado muito a respeito da nossa missao que é SERVIR.

Espero que este pequeno texto nos motive em nossa jornada, rumo ao sucesso dos nossos
objetivos.

Nosso foco deve ser o servigo ao proximo e a transformagao positiva de nossas
comunidades.

Cada um de nés, com nossas habilidades, tempo e dedicagao, contribuimos para um mundo melhor
e mais justo.

Lembrando que nao estamos sozinhos nessa jornada. Somos parte de uma rede global de
voluntarios que compartilham os mesmos valores e o desejo de fazer a diferenga. Cada sorriso, cada
mao estendida, cada gesto de solidariedade é um tijolo na construgao de um futuro mais brilhante.

Nao subestimem o impacto de nossas a¢des. O trabalho voluntario, por mais simples que
pareca ser, tem o poder de mudar vidas e inspirar outros a fazerem o mesmo.

Continuemos firmes em nossa missao, com coragem e determinagao, sabendo que juntos
somos mais fortes.

Ainda temos tempo, vamos fazer deste Ano Leonistico um marco de
realizagoes, superando desafios e celebrando vitérias.

Contamos com cada um dos associados, para que possamos
continuar a espalhar esperanga e compaixao, sendo luz, mostrando que o
espirito do leonismo esta vivo e pulsante.

Aproveitamos para desejar a todos um Santo Natal e Um Ano Novo
repleto de realizagées.

Obrigado pelo empenho e pelo coragdo dedicado ao servigo.

1VGD PM)F CARLOS ROBERTO RAMOS RODRIGUES
MJF IRAIDES ONDEI RODRIGUES
LC DE MIRASSOL - SP

O Lions Clube de Ribeirao Preto-Centro, promoveu pela nona vez
consecutiva, o Concurso de Redacao sobre a Paz, para Deficientes
Visuais, nafaixaetariade 11 a13 anos de idade.
A Festa de Premiagao, aconteceu no dia 27/11/2024, nas dependéncias
da ADEVIRP - Associacao dos Deficientes Visuais de Ribeirao Preto e
Regiao.
A vencedora foi a jovem SARAH LIA FERREIRA MIRANDA, de 12 anos
de idade, que conquistou tb, o Primeiro Lugar, no Distrito.

Recebeu como prémio do Clube, uma Caixa de Som com Bluetooth, doada pelo CL Paulo
Antonio Secaf, e um aparelho Echo Dot com Alexa, doado pela Governadoria Distrital.
Participaram do evento, o Governador Elidio Okano; diretores do Lions Clube de Ribeirao Preto-
Centro Coordenadores Professores e Funcionarios da ADEVIRP.

%%mmﬂuuﬂlfmmﬁ&m&%r" i 42 Compromissas da Adevirp

com o Objetivo de
Desenvolvimento

il Sustentavel (ODS)
da ONL —
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SAUDADE DE QUEM SE FOI ...

CalL LUCELI PUPIN
Assessora da Mutua Leonistica do Distrito LC-6

Adorcom aperdade alguém nos impede de acabar com a tristeza da separagao. A
falta de um ente querido aperta tanto o coragao que a saudade se espalha com uma
transparéncia indisfargavel.

Ja escreveram que nao sao as coisas bonitas que marcam nossas vidas, mas sim
as pessoas que tem o dom de jamais serem esquecidas. Todo aquele que parte para o
outro lado do caminho deixa uma saudade imorredoura no intimo daqueles que compartilharam da sua
convivéncia.

E assim que se sentem familiares e amigos daqueles Companheiros, Companheiras e Domadoras que
nos deixaram e ndo mais fazem parte desta nossavida terrena. Eles foram e estdo em uma outra dimensao!

Faltam palavras para atenuar o conforto daqueles que ficaram, pois é dificil encontra-las quando da
partida de um ente querido. Um vazio existencial permanece com aqueles que ficaram. Mas, por outro lado, e
diante da compreensao espiritual, precisamos aceitar os designios de Deus!

Quem parte deixa um rastro infinito de saudade e tristeza. E no coragdo de quem fica nasce um vazio e
umador sem fim.

O nosso preito de saudade aos Companheiros, Companheiras e Domadoras que partiram para o outro
lado do caminho!

o
CRos CL ARLINDO - '
LEITE BUENO ] MJF JOSE ANTONIO PDG MJF ROBERTO CaL LUISA SILVA VALLE
LC DE MIRASSOL MARTINS DE OLIVEIRA

SALTARELLI
11/07/2024 LC DE BATATAIS LG DE BATATAIS DE FREITAS LC DE VOTUPORANGA

" s

16/07/2024 LC DE FRANCA CENTRO 02/11/2024
31/07/2024 21/08/2024

MJF ADALBERTO

LUIS NAVARRETE CalL RUBIA CARLA PERENHA DM SHIRLEI T. TRISTAO DM ANA PAULA
LC DE MIRASSOL — DO AMARAL DA SILVA ATAIDE DE SOUZA CASTELANI FRATTA
10/10/2024 LC DE NHANDEARA LC DE ITUVERAVA LC DE SERTAOZINHO

29/09/2024 16/11/2024 CENTENARIO
16/11/2024
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MENSAGEM DO COORDENADOR GERAL

Com objetivo de colaborar com o DG Elidio, neste AL 2024/2025, vimos fazer uma analise e
lembrar aos associados quanto a importancia do cumprimento de algumas metas propostas por ele.
Sendo elas: VISITAR TODOS OS CLUBES, AUMENTO DE SOCIOS - “Misséo 1.5”, FUNDACAO DE
NOVOS CLUBES, DOACOES PARA LCIF, ELABORACAO/EXECUCAO DE PROJETOS QUE
BENEFICIEM COMUNIDADES E REALIZACAO DE ATIVIDADES QUE ATENDAM AS CAUSAS GLOBAIS
DE “LIONS INTERNACIONAL”.

Para que todos os clubes possam caminhar em uma mesma dire¢do, compartilhando o plano do
nosso Governador e completar este AL 2024/2025 fazendo a diferenca na vida de muitas pessoas com
nosso trabalho desinteressado, torna-se necessario que o site www.distritolc6.org.br e o site
https://www.lionsclubs.org/ sejam amplamente consultados e conhecidos por todos.

O conhecimento ilumina nosso caminho e decisées. Sabendo onde queremos chegar, podemos
escolher a melhor trajetoria. Fazemos parte de um grupo onde cada individuo doa seu servigo para
somar aos servigos de outros companheiros e assim nos tornamos grandes no SERVIR. Agindo dessa
maneira, ndo sé6 vamos tornar nosso Distrito LC6 cada ano maior e mais sdlido, como também
colaborar com o sucesso de todos os associados.

Que Deus nos ilumine e nos guie sempre pelos caminhos da paz, da solidariedade e de outros
sentimentos que nos levem a desencadear passos para um mundo
melhor.

Grande abracgo fraternal e Leonistico a todos

PDG PMJF Sérgio David de Souza/MJF Nilza
Lions Clube de Neves Paulista - SP

Na terca-feira, dia 05 de novembro, o Presidente de Divisao D-2, MJF

“ José Luis Suarez Pugnoli, do LC de Brodowski, (responsavel pela iniciativa
.1 e pela campanha dos blisters) e os PCC PDG José Gomes das Chagas *
. DUBA” (LC DE FRANCA CENTRO) e o CL Adriano Migani Teixeira ( LC
Franca Cidade Nova) estiveram em Buritizal fazendo a entrega de uma
cadeira de banho para Sra. Neusa Fatima de Almeida , secretaria do ‘
controle de vetores, fruto da campanha de blisters feito naquela cidade.

Em sua fala o MJF José Luis assim se expressou : «Nosso primeiro contato foi
através do descarte de blisters que a Sra. Neusa veio até Brodowski para trazer. Em nossa
conversa mostrei o trabalho que o Lions realiza, ela ficou bastante impressionada com o movimento leonistico e
mostrou interesse em fundar um Lions Clube em Buritizal.»

Imediatamente conversei com MJF ANTONIO MAURO ALVES, assessor do Meio Ambiente e combate a
fome, que muito me auxiliou e marcamos uma reuniao. Também acompanhou o CL ADRIANI MIGANI TEIXEIRA, do
LC de Franca imperador. Foi explanado sobre o Lions e suaimportdncia nas comunidades e no mundo. Sra. Neusa
convidou aproximadamente 50 pessoas para reunidao que também gostaram de ver o trabalho do Lions.

Uma pequena campanha de arrecadag¢cao dos blisters nos rendeu novas amizades e a possibilidade de
fundar um novo clube. Um dia bastante produtivo para o movimento.

Agradeco a todos envolvidos e a confianga depositada nesse companheiro.

Juntos somos mais fortes! Leonisticamente,

MJFJosé Luis Suarez Pugnoli
Presidente — Divisao D2



http://www.distritolc6.org.br
https://www.lionsclubs.org/%20
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Mensagem do Presidente Fabricio Oliveira

DEIXE ASUA MARCA

Crescendo no Brasil em uma familia
empreendedora, aprendi como era importante
ter um proposito e o plano para alcanga-lo.
Aprendi tambeém o poder da comunidade, que
sempre foi a base da minha jornada. O desejo
de fortalecé-la, por meio do profundo senso de
pertencimento, suscitou a minha paixaoc pelo
SErVIGO.

Essa & a centelha que me levou ao Lions. Eu
vi algo especial no Lions e uma oportunidade
de retribuir a comunidade que tinha sido tao
boa comigo. E como Ledo, eu tenho retribuido,
assim como vocé faz em sua comunidade.

Quando servimos, deixamos uma marca
duradoura na vida das pessoas. E a marca da
compaixao, E a marca da gentileza. E a marca
de um Leao. =,

LEAQ Fabricio Oliveira

E por isso que o meu tema presidencial para
este ano e "Deixe a sua marca™.

Vamos deixar a nossa marca convidando novos
associados para 0s nossos clubes, abrindo as
portas para novas amizades e novas ideias.
Vamos deixar a nossa marca aumentando
nosso impacto e servindo a mais pessoas do
gque nunca,

Cada Ledo tem uma historia para contar.
Espero que as historias desta edicao inspirem,
mativem e encorajem vocés a compartilhar
suas proprias historias com suas comunidades.

E uma imensa honra servir como seu
Presidente Internacional. Juntos, deixamos
nossa marca em todos os lugares em gue
SErvimos,

WE SERVE

Presidente Internacional

2024,2025

Prezados Ledes e Leos,

Toda vez que presencio ou ougo falar de um
projeto de servigo que se tornou possivel gragas a
um subsidio de LCIF, sinto-me inspirada e cheia de
orgulho pelas maneiras inovadoras como os
Ledes e Leos de todo o mundo fazem a diferenca
em nossas comunidades. Incentivo vocé a saber
mais sobre as oportunidades de subsidios de LCIF para ver se ha um subsidio que possa aumentar o
impacto do seu clube ou distrito em sua comunidade, incluindo uma nova oportunidade de Subsidio
paraaVisao que espero que vocé explore.

Cada uma das suas doagoes para a fundacao permite que LCIF ofereca esses subsidios que
transformam vidas.

Obrigada a todos que continuam a apoiar a nossa fundagao global e obrigada também por
compartilharem suas histoérias de servicos com o mundo. Todos vocés sdo uma parte importante do
NOSSO SUCesso. ;

Atenciosamente,

Lions Clubs International

FOUNDATION Dra. Patti Hill,

Presidente do Conselho de Curadores de LCIF

ﬁ\ WE SERVE
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DG ELIDIO NA ALESP : FORTALECIMENTO DO VOLUNTARIADO

Assinatura do Termo de
Compromisso dos Distritos de
Lions (LC-2, LC-3, LC-5, LC-6,
LC-8 e LB-1) com o Governo do
Estado de Sao Paulo através da
| Secretaria de Estado da Justicae
& Cidadania/Coordenadoria
o VoLUNTARIADOJOVE ) § Estadual de Politicas Publicas

I R YA M PROL DOS JOVEN 2 para a Juventude, em favor de
- g projetos com a Juventude,
evento realizado ontem, 03/12,
no Auditério Paulo Kobayashi,

naAssembleia Legislativa Estadual.
Presencgas dos respectivos Governadores Distritais e do representante
LEO Leao Rodolpho Gongalves da Silva junto ao Gabinete do Presidente
Internacional Fabricio Oliveira , no Ano Leonistico 2024-2025. Presencas
ainda da Presidente do Distrito LEO LC-2 Pietra Maria Toneti De Nicola e da
Presidente do Distrito LEO LC-3, Isabela - .

-

e f:;?mg:;sed?i Us‘;ma. g_: gondscao de Govermnador gestan 202472025
! S '3 & Cidadania a intengio de criar grupo d .
meu Distrito de Lions Club, com o fim d § i N s
T i . 8 promaver e incentivar ao voluntariado entre os
jovens, com énfase no desenvolvimento de protagonismo e fideranca juvenil em parceria
com a Coordenadoria de Politicas para a Juventude. .

S80 Paulo, 03 de dezembro de 2024,
ASSEMOLEI LEGISLATIVA,
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O ano de 2024 ficara marcado com um dos mais tristes do Distrito LC-6. Apesar
Ninguém esta preparado para dos Lions Clubes desempenharem trabalhos marcantes, onde as comunidades
foram privilegiadas com muito servi¢o desinteressado e companheirismo, o destino
nos pregou uma triste peca.

Perdemos no dia 24 de junho de 2.024, um icone do leonismo, o querido PDG AL
1983/1984, GILBERTO ANTONIO MARQUES BELLINI, do Lions Clube de
Sertdozinho, nos deixando um vazio imenso. Amigo do LC de Brodowski desde a
nossa fundacao em 09/02/1977, sempre presente e atuante no Distrito LC-6.

Deixou a sua querida companheira, a estimada MJF Maria Aparecida
Ortolan Bellini, a CIDA BELLINI, que ao lado de seus filhos e netos, que
receberam de todo o Distrito e do Leonismo, a certeza de que o nosso querido Dr.
Bellini, deixou sua marca de trabalho, de familia, e isto certamente amenizara a
saudade que jamais se apagara.

E no dia 21 de agosto de 2.024, perdemos o PDG AL 2022/2023,
ROBERTO LUIZ DE FREITAS, do LC DE FRANCA, que foi um baluarte no distrito
e no DMLC. Companheiro que se identificou demais com o LC DE BRODOWSKI,
e sempre que era possivel aqui vinha com seu carisma, seu sorriso alegre e
descontraido. Sua companheira, SUZANA MARGARETH ABDALA DE FREITAS,
otalmente desolada, bem como todos os seus familiares.

O DISTRITO LC-6 registra aqui, neste simples boletim e nestas singelas
palavras, o reconhecimento de todos os clubes, a estes dois queridos
companheiros, a quem consideravamos demais.

O tempo vai passar, a saudade vai aumentar, mas ambos estardao sempre
no coracgao de seus familiares, do Distrito LC-6, do DMLC e da Associacao Internacional de Lions Clubes, que para eles,
eram suas segundas familias, e certamente, agora no Reino Celestial, estardo emanando protecao e bencéos para que
todos nés, do movimento leonistico, continuemos a missédo do servigo desinteressado, e estardo sempre dentro de
nossos coracgdes, agradecendo a Deus que os colocou em nossos caminhos e que tanto nos ensinaram.

lidar com a perda de pessoas

queridas. Mas o sentimento que
deve prevalecer é o amor.

PDGMIF Gilberto Anténio Marques Bellini, ¢ fundador do LC de Sentdozinho. Nasceu
em Cravinhos , nodia 03 de junho de 1937, filho do imigrante italiano Sr. Angelo Bellini ¢ de sua
espasa DL Maria da) Gloria Marques Bellini

Em Sendozinho construiv sua familia, Em 12 dejaneiro de 1967 casou-se com Maria A parecida
& Ortolan Bellini. Essa unido gerou seis filhos, nasceram cinco, que siio pela ordem Gilberto César,
Julizna Maria, Karina Maria, Tatiana Maria ¢ Gustavo César (todos Onolan Bellini) que
@ enfeitaram a vida dos pais com 9 lindes e saudfveis netos.

Em 14/02/1967 foi fundador do Lions Clube de Sentdozinho juntamente com outro Cravinhense
(in memaoriam | Luiz Gonzaga Damido que ji residia em Sertiozinho, Seu ingresso oficial em LI consta 01/02/1967 A
entrega da Carta Constitutiva ocorreuno dia 07 de maio de 1967,

Um fato marcante foi a fundagio um clube em Cuizbi a mais de 1.000 km de distineia, juntamente com o
maravilhoso Clube de Orlindia que sempre o apoiou muito

CL Bellini tendo ao seu lado sua DM Maria Aparecida, que foi inscrita como Companheira em O 1/04/ 1995
{ocupou todos os cargos da Dirctoria do Clube ¢ ccupou inlimenos cargos na Governasdoria do Distrito ¢ em 1983 foi
cleito Governador do Distrito L-17, que abrangia o norte do estado de Sao Paulo para o AL 83/84 escolbeu como lema
LEONISMO FAMILIASERVINDO ACOMUNIDADE .

Durante sua gestdo pura participar de reunides com os demais govemadores havia necessidade de percorrer
grandes distincias, ora a reunifo era em Manaus , ora em Brasilia, ora Sie Paulo, ora em Camborii Campinas ou ainda
Contagem na Regido Metropolitana de Belo Horizonte

5 28 Governadores brasileiros tomaram posse na 66%, Convengllo  Internacional de Honolulu , no Hawad, em
julho de 1983, Durante sua gestdo ndo parou de trabalhar, reservou para os finais de semana a visita as cidades mais
distantes. Naguele tempo ndo havia verba para hotel. O casal nunca viajou so.

Merece destaque, outrossim, o trabalho do Governador Bellini que se empenhou ¢ conseguiu que finalmente o
querido Distrito L-17 possuisse sua SEDE PERMANENTE, para arquivos ¢ tudo que necessiario fosse, e conceituado LC
de Taquaritinga ceden uma sala, telefone ¢ tudo o gue fosse necessério para o perfeito funcionamento.

Toda essa beleza de sua vida, sen desempenho profissional. sua dedicagdio 4s causas sociais, seu testemunho de
homem integro, de marido companheiro, pai amorose, avi extremado, cristio suténtico, catdlico lervoroso, cidadio
prestante , ¢ dedicagdo para torar melhor as comunidades ¢ 0s ambientes em que vive, levaram-no a receber o titulo de
Cidadio Sertanczing  eotitulo de Cidadiio Ribeirio-pretana.

O PDG Bellini ambém exercen por muitos anos ¢ em muitas gestdes cargos no Distrito Maltiplo, Assessor de
satide, Assessor de Diabotes, asscssor da Visdo ¢ alguns outros ¢ sempre apresentou um desempenho dindmico ¢
comprometido. Esse mesmo comprometimento, gue fez com que ele participasse de todas as atvidades reunides e
Convengdes ¢ mais de 50 anos, até que problemas de satde comegaram a exigir que cle limitasse suas atividades.
Atravésdo Decreto Legislativo n® 007, de 23/08/1976, 007, deautoria do Vercador Jos¢ André Roberto Mazer, reecbeu o
honroso Titulo de CIDADAQ SERTANEZINO, ¢ em 197122012, através do Vereador Cicero Gomes

da Silva, recebeu o Titulo de Cidaddo Ribeirdopretano.
Agradecenos a Deus por sua vida e por poder com ele conviver,
MIF MARIA APARECIDA ORTOLAN BELLINI | . Fa.

Julho/2021

By r——=

Homenagem no Jubileu de Cidadio Ribeirdopretano Com o PDG Antonlo Carfos F "‘!
Ouro to LT de SertBazinho/2017 1911272012 Bittar/Edilelia - AL 2006/2007
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TRIBUTO A DOIS GRANDES LEOES

Quando eles falavam, todos silenciavam e paravam para ouvi-los, mesmo aqueles que
eventualmente discordavam dos seus pontos de vista. Eram a forca da lideranca que emanava de
seus coragées e ecoava da suas vozes.

Seus espiritos de lideranca brotavam espontaneamente com o exemplo das suas proprias
acoes, Eram lideres natos!

Eram criativos e audaciosos nas idéias. Aceitavam e cumpriam as tarefas que lhe eram
confiadas. Tinham relevante interesse pelas causas leonisticas. Aceitavam a decisao da maioria.
Colaboravam com todos que lhes pediam ajuda. Integravam o time dos otimistas. Adotavam o
leonismo como filosofia de suas vidas. Cultivavam a lealdade e a amizade.

E eram lideres porque sabiam conduzir a si mesmos. Nasceram com essa capacidade e as
aprimororam com os anos de experiéncia. Compreendiam a necessidade dos seus semelhantes e
procuravam atende-las. Buscavam sempre solugées novas para os problemas que estavam a sua
frente. Sabiam o que queriam, como deveria ser feito e quem o faria.

O fundador do leonismo disse que "poucas vezes, no decorrer da vida rotineira, surgem
oportunidades para exercer liderangca dentro do grupo; tal ensejo, porém, é oferecido aos
associados dos Lions Clubes.” E eles se agarraram a essa oportunidade com excepcional maestria.
Nao eram apenas associados, mas homens que verdadeiramente podiam se dizer Leées.

Tinham inolvidavel entusiasmo pelo Cédigo de Etica e pelos Propésitos do Lions. Diziam que
essas eram duas fontes onde poderiamos nos fortalecer e absorver a filosofia do leonismo. Faziam
disso o fruto dos seus idealismos!

Poucas vezes foram tomados pelo desalento, decepcionando-se com aqueles que
desvirtuavam o real sentido do nosso movimento e caminhavam na satisfacao egoista da vaidade.
Mas, como grandes lideres, renovavam-se e partiam para o bom combate, pois bebiam sempre na
fonte da sabedoria e revigoravam seus pensamentos para novas etapas.

Eles infelizmente nos deixaram e partiram para um novo Plano, para nova jornada. Aqueles
que os conheciam choram suas partidas. Permanecerao eternamente em nossos coragoes.

O leonismo perdeu dois Ledes verdadeiros e duas das suas grandes liderangcas. Nos
perdemos dois Amigos de longas jornadas e os Companheiros sempre fieis

Nos perdemos a presenca fisica do PDG GILBERTO ANTONIO MARQUES BELLINI e PDG
ROBERTO LUIZ DE FREITAS. Mas, espiritualmente ambos estardo sempre conosco, ligados ao
leonismo, mostrando o caminho a ser seguido para o fiel cumprimento do NOS SERVIMOS e do
COMPANHEIRISMO SADIO.

’\ PDG MJF ANTONIO DOMINGOS ANDRIANI
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DIABETES

Nos servimos para reduzir Trabalhamos para ajudar a
a prevaléncia do diabetes prevenir a cegueira evitavel
e melhorar a qualidade de e melhorar a qualidade de
vida dlm que vivem vida das pessoas que sao
com diabetes. cegas ou portadoras de
deficiéncias visuais.

Lions International

NOSSAS
CAUSAS
GLOBAIS

ESFORGCOS SOCORRO EM
HUMANITARIOS CATASTROFES

Trabalhamos para identificar Nés servimos para atender
as necessidades mais as necessidades imediatas e
cruciais do mundo e fornecer fornecer apoio de longo prazo
ajuda humanitaria onde ela as comunidades devastacdas
& mais necessaria. por catastrofes naturais.
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MELHORANDO A NOSSA QUALIDADE DE COMUNICAGAO

Por obra e graga das condi¢gées que fomos levados a viver, aprofundamos nossa comunicagao por via internet. Houve
uma grande evoluc¢éao do telefone celular para as comunicagcées em grupo. Primeiro as redes sociais e mais recentemente as
plataformas de reuniées e conversas entre grupos de pessoas, cursos, aulas, trabalho em grupo, etc.

Com todas as facilidades que fomos conquistando alguns detalhes foram deixados de lado e ajudam a congestionar
todos os canais e as vezes até derrubar o servidor.

Vamos conversar sobre o funcionamento e uso dos aparelhos naquilo que tem de mais simples e singelo. No caso do Brasil,
Rede Social Wattsapp, ou ZapZap ou simplesmente Zap.

Todos que participam de um grupo de conversas, obrigatoriamente, tem que ter um registro individual. Isto é, tem um
canal seu, proprio, que é o numero do seu celular, que de forma adequada deve receber todas as mensagens diretas, aquelas
que os demais participantes do grupo nao precisam receber no seu aparelho e ficar gastando memdoria desnecessaria e as
vezes até tendo informagées que nao precisariam ter acesso. O problema é tanto mais grave, quanto maior for o grupo.

Muitas informagbes importantes se perdem porque o fluxo da demanda de mensagem fica muito intenso, porém a

utilidade da informagao foge da proposta da existéncia do grupo.
Imaginemos em um grupo no qual participam 20 pessoas com proposta de existéncia de trabalho. Se temos uma informag¢éao
que tem valor e significado para a maioria do grupo, justifica fazer uma mensagem no grupo. Se temos uma informag¢ao que
interessa a uma unica, ou um numero menor de pessoas, devemos passar a mensagem apenas para aquela, ou aqueles a qual
informacao interessa.

Vamos fazer as contas, se uma mensagem que interessa a uma pessoa, no nosso exemplo de 20 participantes, 19
receberdo a mensagem, os quais podem replicar esta mensagem e leva-las a um total de 361 mensagens em cada aparelho.
Exemplo: acontece sempre quando todos dentro do grupo mandam uma mensagem de Parabéns para alguém do grupo. Se
todos mandassem para o canal (celular) do aniversariante teriamos 19 mensagens e nao as 361. E ainda, devido ao fluxo,
muitas podem se perder e nunca chegar ao destinatario. Além disso, o gasto desnecessario provoca que cada vez estamos
precisando de mais memdoria nos aparelhos e por isso também que consumimos mais energia, desgastamos mais as baterias
e uma série de implicagées negativas.

Sempre que houver um motivo para que no grupo 19 liguem para um, teriamos 19 mensagens. Por que nao fazemos
isso? Porque ligamos para todos?

Porque ndo conhecemos o sistema de funcionamento que usamos Temos interesses diversos da proposta do grupo.
Nao houve reclamagao do meu procedimento, ainda.

Aprendemos assim e assim funciona, mesmo ndao sendo muito elegante.

Os que ndo concordarem com a mensagem que a apaguem. Vamos considerar exemplos praticos:

Todo grupo existente nas redes sociais da internet é criado a partir de um Administrador, que fica listado como
responsavel do grupo. Mais de um e até todos os participantes podem ser listados como administradores.

Todas mensagens que seja do interesse de todos do grupo, devem ser enviadas para grupo, tais como, marcagao de
reuniao ou atividade, dados de uma convocacao, edital, documentos de interesse geral, etc.

Toda mensagem de cunho individual, deve ser enviada diretamente ao interessado, no canal do seu wattsapp individual
. Nestes casos estao listados, os cumprimentos, os reconhecimentos, os merecimentos e também os pésames e
condoléncias, além de comunicag¢ées pessoais.

Nas empresas, os responsaveis pelo RH, nos clubes e associagées sociais, cabe ao Diretor Social fazer as honras da
entidade e fazer os cumprimentos e reconhecimentos publicos. Os demais devem mandar as suas mensagens diretamente no
canal (celular) do destinatario, que com certeza a recebera, pois nao estara no meio de muitas outras mensagens.

Outra deselegancia que se comete é tratar de assuntos que devem ser alheios ao grupo. Se o grupo é de amigos ou
parentes que por afinidades ou formas de tratamento sdao acostumados a apontar opiniées, criticas e até brincadeiras
constrangedoras, configura uma situagdo muito particular. Se o grupo é formado de pessoas que devem obedecer
regulamentos e estatutos de relacionamento social e ética profissional, devemos observar com cuidado se ndo estamos nos
expondo exageradamente a consideragées negativas dos demais participantes.

Existe uma legislacdao que rege as comunicagoées cibernéticas. Sempre que uma noticia é veiculada em uma rede
social, ganha proje¢cao do tamanho da sua divulgagcado. Os Procuradores do Estado, Promotores da Cidadania se provocados
podem intimar os Administradores de Grupos, Gerenciadores de Plataformas, Donos de Sites e até os responsaveis pela
midia, a darem explicagées sobre a divulgacdo de mensagens, encaminhamento de notas, etc. . Sempre que estiver numa
condicao de encaminhar alguma mensagem para qualquer grupo a que pertenca, faca uma
valiacdo da real necessidade desta mensagem circular pelo grupo, pergunte-se o objetivo de
nformar sera alcangcado? Ou apenas ira gerar polémica e discussées, pregando a desunido do
rupo. Uma boa sugestao é girar a posi¢cao de Administrador do Grupo periodicamente, ou colocar
odos do grupo como Administradores. Ainda ndo se chegou a uma definicdo sobre qual a melhor
orma de assegurar maior seguranga aos grupos com relagao a gestao.

Esta mensagem é livre e pode ser acrescida, alterada e em alguns casos até deletada,
egundo a educacao cibernética de cadaum. Aproveite bem o seu tempo, nao ha como recuperar o
ue passou.

Entre o legado que o saudoso e querido PDG 22/23, MJF Roberto deixou a todo o Distrito LC-6, além
de seu trabalho dedicado, responsavel e demonstrando ser um verdadeiro LEAO, sempre atento MJF Roberto Luiz de Freitas
aos clubes do distrito, ele nos deixou esta Instrugao, escrita em 2020, e que até hoje continua sendo 2° Vice Governador LC-6

atual. LIONS CLUBE DE FRANCA - SP
Abrange o meio de comunicagao, especialmente o Whatsaap, que nem sempre é bem utilizado. Agosto de 2.020
Leiam com atencao e veja a sabedoria do nosso querido amigo, companheiro, irmao de todas as PDG AL 2022/2023

‘hH(Q Q)

Q ®n

horas, nos deixou.
Um abrago, Roberto ! Obrigado por tudo que nos deixou.
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Mensagem do Presidente do Distrito LEO LC 6

Nos primeiros meses a frente do Distrito LEO LC-6, tenho a
satisfacao de compartilhar que tudo esta correndo conforme o
planejado, com resultados extremamente positivos.

Desde o inicio da gestao, nossa prioridade tem sido fortalecer
os lagos entre os clubes e promover um ambiente de colaboragao e
crescimento conjunto.

A unido dos clubes é uma das nossas maiores metas, e, para
isso, estamos realizando visitas frequentes a diversas cidades,
conhecendo de perto as realidades locais e
ouvindo as necessidades de cada clube.

Essas visitas ndo so fortalecem a
mﬂglggi'fgul‘z%ﬁ comunicacgao e o relacionamento entre todos,
mas também nos permitem planejar agoes
mais alinhadas aos objetivos comuns.

Além disso, temos trabalhado de forma
estratégica para aumentar o nimero de
associados no Distrito. O objetivo é incentivar a juventude a se engajar no
voluntariado e a fazer parte desse movimento que transforma vidas.

Ja conseguimos resultados promissores, e seguimos com entusiasmo
para manter o ritmo de crescimento.

As ultimas grandes boas noticias foram a Fundagéo do LEO Clube de
Mirassol (Omega) e o sucesso do 29° AcampaLEO e 2a Reunido de Gabinete e
Conselho do Distrito LEO LC-6 realizados de forma brilhante pelo LEO e Lions
Clube de Jaboticabal.

IR PARA
R

CLEO ARTHUR CONSTANCIO
Presidente do Distrito LEO LC 6
LC de Taquaritinga

O LEO Clube de Taquaritinga (Distrito LEO LC-6) celebrou o Dia das Criangas com
uma acgao especial, em parceria com o Projeto “De Maos Dadas” em Taquaritinga/SP, no dia
19/0utubro/2024.

O projeto, que acolhe cerca de 120 criangas no contraturno escolar, oferece um
espaco seguro e educativo. No dia da atividade, o LEO Clube promoveu uma manha
inesquecivel, repleta de brincadeiras, cachorro-quente, doces, brinquedos inflaveis e,
acimade tudo, um ambiente cheio de carinho e dedicagao.

A iniciativa reforca o compromisso do clube com a comunidade e proporciona
momentos de alegria e acolhimento para essas criangas, tornando o Dia das Criangas
ainda mais especial.

A importancia do Lions Clube no Leo Clube

Sabemos que o LEO Clube ajuda pessoas em todos os cantos do mundo todos os dias, e n6s, LEOS, ndo estamos
sozinhos! O Lions é o nosso grande espelho! E ele quem nos da as coordenadas para que possamos desfrutar dos
_ prazeres de ser um companheiro, nos ensinando a servir com comprometimento e seriedade.
E gragas ao Lions que temos a oportunidade de viver a experiéncia de contribuir com o préximo e, com isso,
tornarmos melhores como pessoas. Por isso, devemos estar cientes do que ele é para nos.
Além de ser nosso fundador, o Lions é fundamental para o desenvolvimento do clube, pois é 0 nosso maior exemplo
dentro do movimento. Um LEO Clube que interage e trabalha junto de seu Lions Clube tem um rendimento muito maior,
além de aprender constantemente, visto que os companheiros Ledes sao repletos de vivéncias extraordinarias e
experiéncias de muito valor para nosso conhecimento, e claro, sdo criados lagos de amizade que guardamos para uma
vida inteira.
Enquanto companheiros LEO, estamos nos preparando para nos tornarmos Le6es e nada melhor do que conviver
com os Ledes para seguirmos seus exemplos, bem como aprendermos os verdadeiros valores do maior movimento de
voluntariado do mundo.

CLEO/CL Lucas Fernandes (LEO CIube de Promissao "Terra Prometlda»Dlstrlto LEO LC-8)
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Em setembro, o LEO Clube de
Monte Azul Paulista realizou
| uma palestra a respeito do
! més de setembro amarelo e
da valorizacao da vida."Ha
esperan¢a, mesmo quando

seu cérebro diz que nao"
J o hn Green -

Campanha relacionada ao setembro
amarelo, onde foi realizada em parceria
com Lions Club de Icém, onde ocorreu
palestra com psicéloga e entrega de
lagos, mostrando valor de cada vida e
como pedir ajuda.

Campanha e entrega de mais de
200 bombons virados ao
setembro amarelo e setembro
azul, tendo como principal
objetivo acolher e demonstrar
sensibilidade/empatia a @i
populacgcao.LEO '
Clube de Tanabi ll.

A campanha Faga Uma
Crianga Sorrir realizada
no dia 5/10, pelo LC de
. Mirassol, contando com
a colaboragido do LEO
Clube de Mirassol. No dia foi realizado sorteio
e doagao de brinquedos na paroquia Nossa
Senhorado Carmo

No dia 07 de setembro de 2024 o Gablnete do
Distrito LEO LC-6 este em Cravinhos, na presenga do
casal governador e dos companheiros daquele
memoravel clube, para participar da reativagcao do LEO
Clube de Cravinhos. Naquela noite foram empossados
novos associados e uma nova diretoria entrou para o

A campanha Faga Uma Crianga comando do clube. Um sucesso!
Sorrir foi realizada no dia 5 de outubro
pelo Lions Clube de Mirassol, contando Arrecadacido e doacgido de
com a colaboragéo do LEO Clube de alimentos nao pereciveis no dia 7
Mirassol. No dia foi realizado sorteio e de setembro para o projeto "De
doagdo de brinquedos na paréquia maos dadas"”, que cuida de 120
Nossa Senhorado Carmo. criangas carentes da

comunidade.LEO Clubefuumr "™ f_:"

de Taquaritinga. . [l "I ______

O LEO Clube de Votuporanga
realizou no dia 04/10 a
confecgdo de Sacolinhas
Surpresas que foram doadas
posteriormente a 2 intuicoes

* da cidade no dia 19 e 21 de
outubro . Toda renda e doagao
arrecadas foram revertida para
que 250 criangas fossem
contempladas com a agao. O
Clube sempre honrando o
lema desse ano

“Juntos somos mais” !!!

21° passeio ciclistico da independéncia,
realizado no dia 07/09/2024, tivemos muita
diversdao e premiagdes sendo elas:
bicicleta mais velha, bicicleta mais
decorada, ciclista mais jovem e ciclista
mais velho. Realizamos também o sorteio
de um celular e uma bicicleta.LEO
Clube de Auriflama.
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Nos dias 28,29 e 30 de Novembro de 2024, na acolhedora cidade de Foz
do Iguagu — PR, ocorreu omaior encontro do Leonismo do Brasil: 3°
FOLBRAS, 22 RCG do DMLD e Convenc¢ao da AGDL ( ELEICAO DA NOVA
DIRETORIA ELEITA); oportunidade uUnica para os associados de Lions
Internacional e seus respectivos acompanhantes/convidados vivenciarem
uma experiéncia singular com outros lideres leonisticos. Entre as liderangas,
dirigentes locais e internacionais, destacamos a presenga do Presidente de
Lions Internacional Fabricio Oliveira. O Distrito LC-6 esteve representado
peloPCC PDG JOSE GOMES «DUBA» DAS CHAGAS /CaL CELESTE.

f1 Diretoria da AGDL AL 2025/2026: Presidente :
» Pedro Jorge Medeiros LA 4; 10. Vice Presidente
e
=3

Civaldo Rebougas LB 3 ; 20. Vice Presidente
Jardel Pacheco LD 2; 3° Vice Presidente : JOSE
GOMES “DUBA” DAS CHAGAS-LC®6

Na oportunidade, o PDG MJF JOSE |
GOMES "DUBA" DAS CHAGAS recebeu uma {
merecida homenagem em Reconhecimento pelo g
rabalho como Diretor Regional da AGDL
no DistritoLC 6

o |

A Associacao dos Governadores dos Distritos Multiplos L (AGDL) — Brasil é a unica entidade
nacional do leonismo brasileiro que reune os Governadores, Vice-Governadores e Passados
Governadores (PDGs) dos Distritos MultiplosL: LA,LB,LCelLD.

A AGDL tem se consolidado como uma importante referéncia no leonismo nacional,
contribuindo significativamente para o fortalecimento da integragcdao e uniao do movimento
leonistico no Brasil.

== A ACADEMIA BRASILEIRA DE CULTURA
=i LEONISTICA, abreviadamente denominada ABCL,
criada pela Resolugdao n°. 629-1985/1986, do entao
Conselho Nacional de Governadores, instituida sem
fins lucrativos, sendo uma atividade e proposito cultural da AGDL.

Oingresso ocorre através de Editais emitidos pela academia, acolhendo propostas de candidatos
associados da AGDL, tendo a indicagdo de pelo menos 2 académicos efetivos, acompanhadas de exemplares
de obras de sua autoria; sendo obrigatério temas de relevancia Leonistica. Apds recebida e avaliada pela
Diretoria Cultural, seu parecer sera deliberado pela Diretoriada ABCL.

Academia Brasileira de Cultura Leonistica - ABCL
Orylio da Associacio dos Governadores dos Distritos Milltiplos "L” - AGDL
AGLDH ST 15562309 /000
Tdxico, 11 - gala 1,802 - Rie da Janeire - R - QEP 20081-144

&
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A Forca Transformadora da Juventude no Lions Clubes

Ola, Distrito LC-6, para os que nao me conhecem eu sou o CL Rodolpho Gongalves da Silva, do
LIONS Clube Séo José do Rio Preto - SUL, e atualmente ocupo o cargo de Representante Leo-Lion junto
a Diretoria Internacional de Lions Clubs. E uma honra servir neste cargo, que representa os jovens do
Lions e do Leo em todo o mundo e que compartilha o mesmo compromisso e responsabilidade de um
Diretor Internacional. Embora o cargo inclua a mengao ao programa LEO, ele é uma posic¢ao oficial do
Lions, demonstrando a confianga e importancia que a associagao atribui aos jovens em sua estrutura
global.

Desde o inicio da minha jornada aos 12 anos, em uma a¢ao comunitaria com o Leo Clube de
Potirendaba, entendi que o Lions é um movimento onde cada agao, por menor que pare¢a, tem o poder
de transformar vidas. Hoje, como membro da Diretoria Internacional, vejo que essa missao de "servir"
se torna ainda mais significativa ao dar espac¢o e voz a jovens lideres. A juventude traz ao Lions uma
energia Unica e uma visao de futuro indispensavel, capaz de inovar e de impactar nossas comunidades
de formas inesperadas.

Esse é o espirito do lema "Make Your Mark" do Presidente Internacional Fabricio Oliveira: deixar
uma marca no mundo e inspirar mudangas reais, duradouras e inclusivas.

Nosso papel como jovens dentro do Lions nao é apenas o de
aprender com as geragées mais experientes, mas também de inspirar e
propor novas ideias e abordagens para os desafios que enfrentamos hoje.
Ao atuar neste cargo internacional, meu compromisso é apoiar essa troca
de saberes e encorajar cada Leo e Lions jovem a encontrar seu espago,
suavoze seu proposito.

Acredito que quando unimos a experiéncia dos mais
veteranos com o entusiasmo dos mais jovens, criamos uma organizagao
que é verdadeiramente forte, resiliente e preparada para enfrentar o futuro.

Para nds, jovens do Lions, fazer a diferenga vai além das palavras; é
um convite para nos envolvermos e tomarmos a iniciativa de servir, seja
através de projetos locais ou de parcerias internacionais. Que possamos _ '
vencer obstaculos e deixar nossa marca de um movimento que valoriza a S-SR USRI
diversidade, ainclusao e o trabalho em conjunto para construir um mundo
melhor paratodos.

LLBL MJF Rodolpho Gongalves da Silva
Representante Leo-Lion na Diretoria Internacional
DM Gabriela Ramos Marques

@\ WE SERVE
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Obrigado, IPDG MJF RONALD EDUARDO / MJF LUCIANA

Gratidao! Esse é o sentimento que preenche nossos
,&}1%3’ coragoes de todos associados do Lions Clube do
% | \I__‘/z!‘ Distrito LC-6. Mais do que o fechamento de um ciclo
Uaisw S |eonistico, este momento representa a ampliagdo dos
processos de transformacao adotados no Distrito.
Foram imprescindiveis o talento e a dedicagado do
casal governador e da sua equipe nas diversas etapas
dos desafios encarados neste Ano Leonistico

Cal Luciana Bocchi Tristao CL MJF Ronald Edu;rdu Tristdo

Obrigado por nos entusiasmar a continuar com
nosso trabalho de servir, acreditando que somos nés a mudang¢a que queremos ver no mundo. Que
possamos pensar e fazer um LIONS mais atrativo, inovador e competitivo, com agodes e resultados que
nos levem a ser o melhorem servigo, em lideranga e crescimento.

Parabéns pelo belo trabalho a frente de nosso Distritp LC 6. Trabalharam e espalharam harmonia
entre os associados. Conseguiram aumento de filiados rumo ao 1.5, muitos Projetos alinhavados que
com certezaserao aprovados

Prezado Leao,

Vocé sabe que, quando trabalhamos juntos, podemos deixar a
nossa marca de uma forma ainda mais impactante. Todos nés temos
papéis importantes a desempenhar para o crescimento dos nossos
clubes e dos nossos servigos, portanto, vamos fazer a nossa parte
para manter o nosso dinamismo em todas as areas. Converse com
esse novo associado em potencial. Faca esse treinamento online.
Trabalhe junto com os companheiros Ledes para alcangar as metas do
clube e as suas metas pessoais.

Estou confiante de que conquistaremos grandes feitos neste
ano, inclusive a meta da MISSAO 1.5 de alcancar 1,5 milhdao de
associados até 2027.

Vocé é o que ha de melhor na nossa organizagao, portanto, nao deixe
de fazer a sua parte, sirva como s6 um Leédo serve e Deixe a sua marca

Ao seu dispor, Fabricio Oliveira, Presidente Internacional

LEO Clube de Taquaritinga promove projetos de impacto na Escola Anibal
Realizou durante o segundo semestre de 2024 dois projetos na Escola Estadual Anibal, com o
objetivo de incentivar habilidades como leitura, redagao, consciéncia ambiental e educagao
financeira entre os alunos.
LEOtores: incentivando a leitura e a escrita
No dia 29 de novembro, o projeto LEOtores premiou a aluna Maria Eduarda Baldao Maia com um Kindle, em
reconhecimento ao seu excelente desempenho na Olimpiada Paulista de Redagao e a sua dedicagao escolar. A iniciativa
buscou nao apenas valorizar o esforgo individual, mas também estimular a pratica da leitura e escrita como ferramentas
para o crescimento pessoal e académico dos jovens.
ReciclaLEO: promovendo a consciéncia ambiental e educagao financeira
O projeto ReciclaLEO incentivou a arrecadagao de materiais reciclaveis, como garrafas e latinhas, em uma competicao
entre turmas. A turma vencedora foi premiada com uma sessao de cinema, onde assistiu ao filme Moana 2 no dia 2 de
dezembro. Como parte do projeto, no dia 8 de novembro, os alunos do nono ano participaram de uma atividade formativa
sobre educacao financeira, onde aprenderam conceitos de planejamento financeiro,
consumo consciente e a importancia da reciclagem para a economia sustentavel. Os
projetos contaram com o patrocinio das empresas MIT Finances e Corner Stone
Markets, reafirmando a importancia de parcerias entre o setor privado e organizagoes
de servigo para transformar a educagao e promover valores essenciais na comunidade
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Abertura do 15° Brazil Lions Travel Youth Camp,- em Itu/SP

Abertura do 15° Brazil Lions Travel Youth
Camp, uma iniciativa dos Distritos LC-2, LC-3,
LC-5eLC-6-emItu/SP

A dirigente deste programa de intercambio
CaL Gisela Pinsdorf Vital Lins, esteve com uma
primorosa equipe de monitores, conduzindo os
jovens dos seguintes paises: Franga, Turquia,
Noruega, Polénia, Paises Baixos, Alemanha,
Estonia, Italia, Estados Unidos, Mongdlia,
Letonia, Suiga, Finlandia e Dinamarca

Os Distritos LC-2, LC-3, LC-5 e LC-6
ficaram entusiasmados em receber jovens de
diversos paises para o “15th Brazil Lions Travel
Youth Camp”. Este evento teve como objetivo
promover a integragao cultural, o voluntariado e
o desenvolvimento pessoal dos participantes.
Durante a estadia nas familias anfitrias, os jovens
aproveitaram a hospitalidade brasileira, mas a
experiéncia principal foi o acampamento que ocorreu na cidade de Itu, de 18 a 26 de julho de 2024.

As familias anfitrias, localizadas em diversas cidades, estao proporcionando uma
experiénciaenriquecedora paraesses jovens, incluindo: Familia Cazaroto, em Jundiai
Familia Pacheco e Familia Pucci, em Itu; Familia Sonia, em Sao Paulo; familia Fioravante, em
Cabreuva; Familia Gandara, em Bauru; familia Penha e familia Fedele, em Ribeirao Preto; Familia
Silvia, em Sao José dos Campos; Familia Romano e Familia Gobbo , em Sao José dos Campos;
Familia Leopolsky, em Guaratinguetd e Familia Lannes, em Itaperuna. Segundo a CaL Gisela
Pinsdorf, assessora de Acampamento e Intercimbio Juvenil do Distrito LC-2, "Essa é uma
oportunidade Unica ndo s6 para esses jovens, mas também para as familias anfitridas. Nossos
distritos estdo possibilitando colocar em pratica os propodsitos dos Lions Clubes de ‘criar e
fomentar um espirito de compreensao entre os povos da Terra."

Distritos
LC-2 - LC-3
LC-5 - LC-6




Aproveite a forca da nossa marca.

A marca Lion é uma marca iconica que pode tornar o seu marketing ainda mais dinamico,
reconhecivel e impactante. Portanto, use-a para aumentar a sua exposi¢ao e atrair novos
associados.

Confira as dicas deste més e explore a pagina para obter
mais recursos.

Conheca melhor a marca.

A marca Lions International nos propicia uma 6tima maneira de falar
sobre a nossa associacdo e fundacio, e sobre o servigo que estamos
fazendo juntos. Explore recursos como o guia de mensagens sobre a
marca e diretrizes da marca para ajuda-lo a contar a nossa historia para a
sua comunidade

Ferramentas para manter as promocoes que vocé faz de acordo com
a marca.

Voceé sabia que existem recursos para ajuda-lo a criar facilmente os
materiais de marketing e manté-los dentro da marca? Confira a pagina
sobre a marca e logotipos, onde vocé pode acessar os modelos do kit de
Avang¢o da Marca, fazer download de videos do Centro de Videos do
Lions e muito mais!

ﬂ \ WE SERVE




LEAO
EDITOR

FACA PARTE DA MAIOR

ORGANIZACAO DE VOLUNTARIADO
DO MUNDO

51° CNPL

Concurso Nacional de
Publicacdes Leonisticas

BENEFICIOS DA AFILIAGAQ:

* Ajudar as comunidades e
adquirir novas habilidades;
+ Impactar positivamente a

PRECISAMOS DE VOCE PARA:

+ Combater a fome
+ Preservar o meio ambiente
+ Fazer exames de visdo

ATENCAO EDITORES!
Campanha de incentivo aos Distritos e Clubes
do Brasil. Enviem as suas publicagdes ao
Coordenador do Concurso Nacional.

vida das pessoas;

+ Aprender a ser lider e
trabalhar em equipe;

* Ampliar sua rede de
contatos;

* Energizar sua vida e se
divertir.

Saiba mais:
14 - 996683508

* Ajudar criangas em
tratamento do cancer

* Fortalecer as juventudes

+ Apoiar no tratamento da
diabetes

» Servigos Humanitarios

» Auxilio em situagdes de
catastrofes

* Condicao Especial para editores LEO. Participem! *

Coordenacao:
PCC Jose Gomes Duba das Chagas
E-mail: dubachagas@gmail.com

ASSOCIAGAO INTERNACIONAL DE LIONS CLUBE - GOVERNADORIA LC6
ANO 2024/2025 DG MJF ELIDIO YUQUITOCHY OKANO

POSICAO FINANCEIRA DO DISTRITO EM 30/09/2024

SICOOB CONTA CORRENTE R$ 85.575,35
SICOOB CONTA FUNDO DE RESERVA R$ 380.062,53
SICOOB CONTA MUTUA R$ 29.481,08

SICOOB CONTA PROJETO JABOTICABAL R$ 511.067,98

TOTAL GERAL DE RECURSOS FINANCEIROS DISPONIVEL R$ 1.006.186,94

VALORES A REALIZAR
SALDO DEVEDORES DE CLUBES R$ 2.322,00
SALDO A RECEBER DE MUTUA R$ 7.267,50

VALOR TOTAL DE DISPONIVEL E REALIZAVEL R$ 1.015.776,44

Cravinhos - SP, 07 de Dezembro de 2024.

DG MJF Elidio Yuquitochy Okano
Governador 2024/2025

CL Alexandre da Silva Teixeira
Tesoureiro 2024/2025

ﬁ\ WE SERVE




LIONS CLUBE DE BRODOWSKI - DIA 26 DE JUNHO DE 2.024 ( Visita Informal) - Posse dietoria
Data de Fundacao : 20/10/1982 - Presidente AL 2024/2025 : CaL Sérgio Luis Brozeguini/DM Vanderléia
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LIONS CLUBE DE FRANCA SOBRAL - DIA 12 DE JULHO DE 2.024
Data de Fundacgao : 16/04/2013 - Presidente AL 2024/2025: CL Ernani Virgilio Fernandes

LIONS CLUBE DE SAO SEBASTIAO DO PARAISO. DIA 01 DE AGOSTO DE 2. 024
Data de Fundacao : 22/11/2019 - Presidente AL 2024/2025 : CL Rafael Dizaro Saullo

https://distritolc6.org. brlreunlao da- dlretorla mternamonal-de Ici-natal-rn-12-10-2024/

1a. REUNIAO DA DIRETORIA INTERNACIONAL
12 a 16 DE OUTUBRO DE 2.024 - NATAL/ RN




03/08/2024 - LCDE FRANCAIMPERADOR ( 07/10/1986)- Pres ente MJF Mar a Marll Marques
FRANCA INOVAGAO ( 03/12/1998)- Presidente CaL Ana Maria Rodrigues Oliveira

Licns Clube de dsboficabal - Distnito LG -6
Lieng Clubs intemntion Fouridstion.

ALt

Concaie mibidie 0u
| BEILII0 Has
e Lot de Cami

13/09- Lions Clube de Jaboticabal- visita oficial
Fundado em 29/09/1962 - Presidente CL Mauro H. Ceng¢o Junior

14/09- Lions Clube de Mirassol — visita oficial
Fundado em 19/09/1956 - Presidente PMJF Valdenir P. Amendola




LIONS CLUBE DE NHANDEARA ALIANCA- DIA 17/09/2024
Data de Fundacéo : 20/04/1978 - Presidente MJF ANTONIO DOUGLAS POSSETTI/ CaL ALBERICE

LIONS CLUBE DE ICEM - 27/10/2024
Data de Fundacao : 14/06/1969 - Presidente: MJF MOACIR JOSE MELOTTE / CaL RENILDA
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08/11/2024 - LIONS CLUBE DE RIBEIRAO PRETO CAMPOS ELISEOS
Data de Fundagéo : 10/04/1969 - Presidente : MJF TANIA CRISTINA COSTA MASCIOLI

LIONS CLlﬂBE DE PASSOS - 22/11/2024
‘Data de Fundacéo : 01/06/1969 - Presidente: CL DOMINGOS MENDONCA

.
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LIONS CLUBE DE SAO JOAQUIM DA BARRA - 3/11/2024
Data de Fundacao : 23/11/1969 - Presidente: MJF ALVARO ALVES FILHO /DM ANA LUCIA
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Lions Clube de Votuporanga em Ag¢éo no

INSPIRACAO OQUE VEM DO CORACAO
S o Projeto REVIVA O OLEO

Manoel Messias Mello, ex-Diretor Internacional do Lions para América Latina e Caribe, falou
a REVISTA LION BRASIL SUDESTE sobre sua maior paixdo: fomentar obras leonisticas de
grande impacto por meio dos subsidios da Fundagao Lions Internacional {(LCIF).

No dia 3 de
dezembro de
2024, o Lions
Clube de
Votuporanga deu
mais um
exemplo de
cidadania e
cuidado com o
meio ambiente
ao participar do
projeto REVIVA

Como outros clubes e distritos podem também desenvolver projetos de grande impacto?

Este projeto mostra o gue € possivel realizar com o apoio da nossa fundacao. A chave esta
em ter um bom planejamento e unir-se a entidades locals que ja trabalham com uma de
neossas causas globais. A partir dessa parceria, @ importante identiticar as necessidades da
comunidade e trabalhar para suprir essas demandas, Essa unido entre clubes, fundagao e
comunidade é o caminho para gerar um impacto significativo.

Comuo inspirar outros clubes a buscarem subsidios da Fundagdo Lions Internacional?

Ainspiragac vem do coragao, do desejo de realizar algo de grande impacto. Nos sempra
falamos que devemos liderar pelo exemplo, e este projeto & uma prova de que podemos
concretizar grandes obras com o apoio da nossa fundagao, Os subsidios sdo acessiveis, mas
& fundamental apresentar um projeto sustentavel, regionalizade, que atenda a uma causa
global & que envolva a participacao dos Ledes & da sociedade.

Como esse sucesso poade ser replicado?

Este projeto & um exemplo claro, sendo a maior obra dos Ledes no Brasil voltada a pessoas
com deficiéncia visual moderada e severa, Hoje, temos uma realidade muito triste, com mais
de 248 milhdes de pessoas com deficiéncia visual severa ¢ moderada no mundo. Temos 1
hilhdo de pessoas deficientes visuals somente porque nao tém oculos para utilizar, Além
dissn, 75% das doengas que levam a cegueira sao evitaveis. Esta na hora de nos, Ledes,
deixarmos nossa marca, atendendo as necessidades desses individuos e contribuindo para a

prevengdo da cegueira,

LC O Governador Elidio Okano

Assessora para a Revista:
Drislly Guictto Firmine | (15) 99135 0760
drimellatirmingézgmailcom |

PROTE;AU AO MEIO AMBIENTE GERA ALIVIO A FOME
colaboragdo do LEAD Antdnio Mauro Alves, A de Meio Ambi do Distrito

Ha 12 anos, 0 Distrito LC &
desenvolve o Projete Protegendo
a Vida e Diminuindo a Fome,
que consiste na troca de dleo

de fritura usado por alimentos.
Ainiciativa j3 retirou mais de
melo milhao de liros de dleo

de fritura do meio ambianta.
Esse produto, altamente
contaminante, & comumente
descartado de forma inadequada
em rios ou utilizado na produgio
de ragac animal, causando
graves danos ecalogicos.

Messe periodo, o projeto
tambeém entregou mais de 200
mil tonaladas de alimantos 2
entidades atendidas pelos Lions
Clubes. Além disso, milhares de
garrafas PET foram recicladas

& mais de meio milhao de

litros de biodiesel foram
produzidos, contribuindo para

a redugao de CO2 na atmosfera
e consequentemante, para o
combate ao aquecimento global
Essa agao continuada é um
exemplo de sustertabilidade que
protege a vida na planeta.

Arravés das escolas e
comunidades envolvidas, os
Lians Clubes tém fortalecido

@ suz presenga e estabelecido
uma relagdo de confianga,
promovendo projetos ambientais
fue formam centenas de
vigilantes do meio ambiente
todos os anos, Essa semente
de compromisso ético com

a natureza esta florescendo,
especialmente nas escolas, que
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OLEO. Durante a
acao, foram
arrecadados 1.209 litros de 6leo usado, que foram
devidamente trocados por 604 litros de éleo novo.

Essa iniciativa nao sé contribui para a
preservagao ambiental, ao evitar o descarte
inadequado do 6leo, mas também promove a
conscientizagao da comunidade sobre a
importancia da sustentabilidade.

Parabéns a todos os envolvidos por mais
essa conquista em prol de um futuro mais limpo e
sustentavel!

MUNICIPIOS COM LIONS CLUBES NO DISTRITO LC 6

Auriflama, Barretos, Batatais, Brodowski, Catanduva, Cravinhes
Dumont, Fernanddpolls, Franca, Guaira, Guard, Guariba, Icém,
Igarapava, Indizpara, Ipud, ltuverava, laboticabal, lales, Matan,
Migueldpolis, Mirassol, Mante Alto, Monte Azul Paulista

Neves Paulizta, Mhandeara, Movn Harizonte, Dlimpia, Drlandia,
Ouroeste, Palmeira D'Oeste, Passos, Pedregulho, Poloni,
Patirendaha, Ribeiran Preto, ‘hn":l Féd
Barra, 50 José do Rio Preto
Simag, Sertaczinho, Tanabi, Taquaritinga, Votuparanga.

cada vez mais abracam o projetn coma uma
referéneia ambiental.

Ma gestdo 2023/24, foram retirados do meio
ambiente 52.455 litros de oleo de fritura, 26
toneladas de alimentos foram distribuidas,
incluindo oleo vegetal para a APAE de Mirassol,
9 mil garrafas PET foram encaminhadas para
reciclagem e 45 mil Utros de biodiesel foram
produzidos.

As escolas, como a Escola Municipal Prof, Wilson
Paschoal, de Mirassol {5F), em conjunto com

o comércio e a industria locais, atuam coma
formaderes de opiniao, promevendo a cultura do
preservacionismo sob 3 orientagdo do Distrito

LC 6 & sua Assessoria do Meio Ambiente. Neste
contexto, as criangas rapidamente assumem

0 papel de vigllantes do melo amblente e
participam ativamente da troca de oleo de fritura
por alimentos, exercendo solidariedade,

O Impacto do ol2o de fritura no melo ambiente
€ assustader; segunde o Ministério do Meio
Ambiente, L litre desse dleo pode contaminar
15 mil litres de aqua potavel. Além disso, seu
uso inadequado como matéria-prima para ragao
animal @ prejudicial devido ae alto teor de
acidez.

Em 2011, uma parceria fol formalizada entre

a Empresa Brejeire e o Distrito LC 6 para
garantir a protegao a vida e a reducao da fome,
cumprindo tarmbém a legislagio de Logistica
Reversa. Os Lions Clubes atuam como ECO-
POMNTOS, coletando e armazenande éleo de
fritura e maobilizando escolas e comunidades
para pramover 3 conscientizagdo ambiantal.

A Empresa Brejeiro retira o dleo dos ECO-
PONTOS e realiza a troca por alimentos, comao
arroz ou dleo vagetal, na proporgio de 2 Litros
de ¢leo de fritura por 1 kg de arroz ou um
frasco de 900ml de dleo vegetal, Assim, todos
Jurtos, atendem ao pedido de socorro da Mae
Matureza.
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Lions Quest

Assessora deLions ol
Mareia Gongalves |
marciagoncaivas. ians@agj

LIONS QUEST DESENVOLVE
HABILIDADES PARA OS
EMPREGOS DO FUTURO

a LIONS QUEST, promovido pete Lions
Internacional, @ uma iniciativa voltada para o
desenvolvimento de habilidades socicemocionais
em jovens. Com o aumento das pressdes soclais
e emocionals enfrentadas pelos estudantes, a
implamantagic deste programa nas ascolas se
10rna cada vez mais necessaria,

0 LIONS QUEST busca preparar s jovens para
enfrentar os desafios da vida, promovende
competénelas come empatia, responsabilidade,
trabalho em equipe e resolugio de conflitos.
Essas habilidades sdo fundamentais para 2
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formagao de cidadaos conscientes e capazes de
contribuir positivamente em suas comunidades.

A National Association of Colleges and
Employers (HACE), dos Estados Unides, publicou
recentemente os resultados de uma pesquisa
rPaHTdda entre as principais empregadoras,
habilidades desejadas dos
s, Da mesma forma, o Forum
Econdmico Mundlal identificou as pri rupal'
Ce554rI35 para s em,

. As habilidades mais necessérias e

desejadas ndo estdo relacionadas as dreas de

ou qua[quor proficiéncia técnic

sao habilidades diretamenta relacionadas
habilidades socioemocionais desenvaolvidas pelo
LIONS QUEST:

« Kesolugao de problamas e tomada de

e criatividad
trabalhar em ambiente de

= Habilidades de comunicagdo com pessoas
dentro ¢ fora de uma arganiz
= Lideranga e a capacidadn

contaxto, o papel dos Ledes de cada
Eé al para a implantagan do
programa. 03 membros dos Lion: Clubes tém a
responsabilidade de atuar como embaixaderes

urqanuaqau ajud-snd-: a esclarecer a relevancia
& a aplicabilidade do programa, Jlen'

Ledes podem promover evento

que demansirem os beneficios du LIONS QUE.;
mobilizando tanto educadores quanto pals parz 3
importincia do desenvolvimenta secicemocional
dos jovens.

A formagie dos educadores & uma pricridade.
Os Ledes podem se envalver na capacitacan dos
professores Ddld que a aplicagdo das atividade
do programa eficaz, Ao trabalhar em
parceria com as escolas, eles ajudam a criar um
amhiente onde os jovens possam desenvalver

& respeitoso.

lga\an do LII:II\S QUEST também deve ser
e os Lions Clubes
€ as escolas, Campanhas de sensibilizagio que
incluam palestras, eventos comunitarios e agdes
de engajamento podem ser realizadas para

Os Ledes podem promaver eventos
e workshops para demanstrar
os beneficios do LIONS QUEST

e se envolver na capacitagdo de
professores para que o programa

a importancia do programa e incentivar

pagdo des alungs, Em suma, essa
parceria & fundamental para a implementagio
bem-sucedida do LIONS QUEST. Investir na

o de habilidades socicemocionais nao
50 contribui para o bem-estar individual dos
jovens, mas também para a construcao de um
futuro mais consciente e colaborativo em nossas
comunidades. & hora de agir & agora, e o LIDNS
QUEST, com o apoio dos Ledes, pode ser uma
ferramenta poderosa nessa transfarmagao.

Par isso, vamos juntos DEIXAR A NOSSA MARCA,
proporcionande um ambiente pos
NOSS0S jovENs.

Lons Quest

WE SERVE
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b“a ns C’ubes
pistrito LC-6

distritolc6.org.br/category/acontece-no-distrito/

O Lions Clube g
de Santa Fé do §

Sul Virtual §
participou no g
sabado (12/10), &
em apoio as
entidades
religiosas

distribuiram as criangas dos bairros
Bela Vista, Nova Esperangca e Sao
Bernardo, mais de 400 kits contendo
refrigerantes, cachorro quente e

de Mirassol que |

No dia 11 de outubro o LC de Jaboticabal
realizou a sua 1° Noite Italiana, cuja renda seria
integralmente dividida entre 3 entidades.

Com o balango finalizado, foram
repassados para cada entidade (Olhos da Alma,
ABCDown e Vila Vicentina) o valor de R$6.000,00
cada, num total de R$ 18.000,00

Parabéns aos CCLL e DDMM do LC de
Jaboticabal por todo o esforco!!!!

O Lions Clube
de Auriflama
fez areforma
dos diversos
estofados e
cadeiras da
SantaCasa.

sacola de doces as criangas carentes &S

dos bairros. Realizou a doagao de mais
de 400 unidades de refrigerantes que
foram entregues as criangas.
_ Em 12/09) o LC de
h' Santa Fé do Sul Virtual,
através do CL Eduardo
Pereira, realizou
palestra aos alunos do
curso Técnico de
Administragdao da
ETEC Philadelpho Gouvéa Netto em
Séo José do Rio Preto sobre o tema
“Importancia do Voluntariado para as
empresas e empreendedores”.
Durante a palestra o CL Eduardo
demonstrou aos futuros
administradores, a importancia do
voluntariado ndo somente para as
pessoas auxiliadas, mas também para
as empresas, agregando valor humano
e comprometimento social aos
colaboradores.

No dia 26 de outubro de 2024, o g

Lions Clube de Nhandeara Alianga,
em parceria com a Prefeituraf®
Municipal e a Secretaria da Saude,
realizou na praga central de
Nhandeara um evento em
comemoragao ao Outubro Rosa. O
objetivo foi conscientizar a§
populagdo sobre a prevencgio do ji#
ciancer de mama e promoverg
cuidados com asaude.

LC de Neves Paulista continua a campanha
e aparelhos ortopédicos e hospitalares
oram emprestados uma Cama hospitalar e
ma cadeira de rodas as pessoas carentes Il

Tarde do bem realizada pelo Lions Clube de ORLANDIA, com
muitos prémios e a casa cheia, gragas a Deus. Um sucesso,
gracas ao empenho de todos os companheiros (as). No evento,
foram trocados 6leo usado por cartelas. totalizando 100 litros
arrecadados nessatarde.

Sabado dia 09 de Setembro o LC Franca Centro promoveu uma
sensacional GALINHADA na Sede do Clube com objetivo de
arrecadacao de fundos para atividades na Casa do Diabetico de
Franca e para o Natal no Hospital do Cancer Infantil de Franca.




big

3° FOLBRAS, 22 RCG do DMLD e Convengéo da AGDL - FOZ DO IGUAGU

Nos dias 28,29 e 30 de Novembro de 2024, na acolhedora cidade de Foz do
Iguagu — PR, ocorreu o maior encontro do Leonismo do Brasil: 3° FOLBRAS, 22
RCG do DMLD e Convenc¢ao da AGDL ( ELEICAO DA NOVA DIRETORIA ELEITA);
oportunidade unica para os associados de Lions Internacional e seus respectivos

acompanhantes/convidados vivenciarem uma experiéncia singular com outros

lideres leonisticos.

Na oportunidade, o PDG MJF JOSE GOMES "DUBA" DAS

CHAGAS recebeu uma merecida homenagem em Reconhecimento
pelo trabalho como Diretor Regional da AGDL no Distrito LC 6, e foi

eleito 3° Vice Presidente da AGDL
Entre as liderancas, dirigentes locais e internacionais,

) L il
b .-

ORLANDD €D

107th LIONS INTERNATIONAL CONVENTION

A Convencdo Internacional acontece uma vesz por
ano e, em 2025, celebraremos juntos na capital
mundial dos parques temadticos. Prepare-se para se
divertir, achar inspiracao e conhecer novos amigos.
Nos vemos em Orlando, onde passaremos
momentos inesqueciveis juntos!

Fabricin liveira, de Catolé do Rocha, Paraiba, Brasil, foi eleito para servir como Vice Presidente de Lions
[lubs ltzrnational durantz a |05? Convencén Intzrnacional realizada de 7 2 1l de julhe de 2023 0 Vice -
Presidents Fabricio & empresario, formado em Administragéo de Empresas com Pas Graduagao em Admi-
nistragdo (MBA) pela Fundagdo Betalio Vargas (FGV). Como associado do Lions Clube Catold do Rocha des-
de 1985, o Vice-Presidente Fabricio j@ ocupou varios cargos dentro da associagdo, inclusive o de Presiden-
te de Clube. Presidente de d0visao, Presidente de Regizo. Bovernador de Distrito, Presidentz de Conselho
e Diretar Internacional 0 Vice-Presidente Fahricio @ sua esposa Amariles Oliveira, também associada do
Lions Clube Catolé do Rocha & Companheira de Melvin Jones, @m trés fithos & uma nets.
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Ser eStOiCO no Brasil Aqui estdo alguns conselhos para o estoico moderno:

além de ser uma L T T e R G T G

regra de Sobre‘nvenc]_a_ 2. Desenuolua esiliéncia: Enfrente desafics com coragem e
penseueranca.

3. Cultive a grhatidaoc: Aprecie o que tem, em vez de desejav mais.
4. Viva no presente: Concentre-se no momento atuwal.
5. Desenuolua auto conhecimento: Entenda seus pensamentosd, emocoed e comportamentod.
6. Pruatique a simplicidade: Viva de foruna simples e modesto.
7. Cultive amizades significativas: Tine relacses baseadas em confianca e espeito.
8. Aprenda com 0b evwd: ‘Use-0s como opotunidades de chescimento.
9. Seja indiferente ao que 04 outros pensam: Mantenha sua integhidade.
10. Busque sabedonia: Estude, reflita e melhonre constantemente.
Eases consethosd podem ajudan vocé a incorporan principicd estoicos em suw vida didnio.

No sabado (23/Dez/2024) o gabinete do Distrito LEO LC-6, representado pelo Presidente CL ARTHUR
CONSTANCIO, do Leo Clube de Taquaritinga, e CLEO Lucas Lourenco - Secretario do Distrito LEO LC-6
(LEO Clube de Jaboticabal) CLEO Alison Gustavo de Lima - Tesoureiro do Distrito LEO LC-6 (LEO Clube
de Taquaritinga) CLEO Julio César Costa de Carvalho - Assessor de Preparagdo de Lideres e
Presidente do LEO Clube de Taquaritinga, participou da 2a Reunido de Gabinete e Conselho do DM
LEO LC na Sede da Fundacgao do Distrito LC-2 em Sao Paulo.Também esteve presente o Rodolpho
Gongalves da Silva, representantedo Leo na diretoria internacional de Lions Internacional

Durante a reuniao teve a oportunidade de apresentar para todos os presentes um poucos das
meétricas e atividades realizadas pelo atual gabinete durante os primeiros meses do AL 2024/2025; além
de participar de duas incriveis palestras com renomados companheiros do DM LC. A primeira sobre
Diabetes com a MJF CaL Jussara Bueno (Distrito LC-3); e a outra sobre LCIF com o PDG PMJF CL

Juventino Borges (Distrito LC-2).
I QW r;':‘ ':.- ~ m ‘T‘

Na noite do dia 08/11, o Lions Clube de Cravinhos realizou a promog¢ao mensal em sua sede.
O Lions Clube de Cravinhos agradece a todos os que estiveram presentes e a todos os que mensalmente
participam das nossas promog¢dées mensais. A contribuicao de vocés é muito importante para que nosso

objetivo de servir ao proximo seja alcang¢ado.
A promoc¢ao mensal do Lions Clube de Cravinhos ocorre todos os meses (exceto janeiro), na

segunda-sexta do més. Aproéxima sera dia 13 de dezembro.
| lﬂ-
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L Tenha habitos saudaveis e evite o

> DIABETES

© Lions Clubs Internacional atua em causas sociais pelo mundo todo. Junte-se a nos!

ﬁ\ WE SERVE
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Historico do Municipio de Ouroeste S.P

Foi aproximadamente em 1948 que se deu a formagao do povoado de Ouroeste.
Atraidos pela fertilidade do solo e pela localizagao, foram chegando os primeiros
moradores, desbravando os sertdes daregiao.

Ergueram-se as primeiras casas de pau-a-pique, iniciou-se o periodo de
colonizagao com as plantagoes e a criagdo de animais.

Com o tempo, formou-se um vilarejo; logo veio a primeira casa comercial. Com
isso, surgiram os primeiros comerciantes, que buscavam atender as pessoas que la estavam morando.

A fundagao da vila foi oficialmente em 27 de janeiro de 1952 pelo agropecuarista Sr. Joao Zeferino
Ferreira Velloso, e ganhou o nome por seu fundador, devido sua localizagao geografica, a noroeste do
Estado e por causa daterrafértil - “terra que valia ouro”, terras por ele doadas.

Nesta data foi celebrada a primeira missa, e erguido o cruzeiro onde hoje esta localizada a Igreja da Matriz.

Com o passar do tempo, novos moradores comegaram a surgir e a vila foi crescendo e chamando a
atencao pela sua produgao. Comisso passou a ser povoado, fazendo parte do entdo municipio de Guarani
D’Oeste, em 1°de janeiro de 1959.

Em 1960 foi eleito o primeiro prefeito de Guarani D’Oeste, Antonio Hernandes (in memoaria),
municipio que Ouroeste passou a pertencer desde entao.

Devido o seu desenvolvimento, Ouroeste ganhou proje¢ao, e com isso passou a ser superior asede
do municipio. )

Com a implantagéao e construgao da Usina Agua Vermelha (iniciada em 1974), localizada em suas
terras, muitas familias de outras localidades foram chegando e se instalando em Ouroeste, onde a CESP
construiu varias casas, transformando em nucleo residencial., para alojar os trabalhadores que estavam
na construgio da Usina Hidrelétrica de Agua Vermelha. Junto f0| construida pista de aeroporto, o hotel, e
isto contribuiu muito e acelerou o processo de crescimento e desenvolvimento de Ouroeste.

Em 1968, o colégio eleitoral de Ouroeste cresce e supera o da sede, e o povoado de Ouroeste foi
marcado por sucessivos desenvolvimentos tornando maior do que a propria sede do municipio de
Guarani D’Oeste.

Em 1990, precisamente no dia 16 de outubro, Ouroeste foi levado a categoria de Distrito pela Lei
Municipal n® 398; e nao parou por ai. Contando com varias lojas, supermercados, agéncias bancarias e
principalmente com forga politica, pois os governantes do municipios de Guarani D’Oeste eram sempre
de Ouroeste, entao comegou um processo de emancipagao politica.

O autor do projeto de lei que elevou Ouroeste a categoria de distrito, que na época era vereador, foi o
ex prefeito Edvaldo Fraga da Silva.

Entao, através de um plebiscito, a populagao votou pela emancipacao. Foi ai que, em 27/12/1995 ,
através da Lei Estadual n® 9330/95, o ex- Governador Mario Covas sanciona a Lei criando o Municipio de
Ouroeste, baseado na lei que impedia o distrito de ser maior que a sede, que na época Ouroeste, até entao
distrito, possuia 5 mil habitantes e o municipio sede, Guarani D’
Oeste 2 mil habitantes.

A partir de entdao, Ouroeste tornou-se municipio e ja tem
seu proprio governo desde 1997. O primeiro prefeito foi
empossado em 1 de janeiro de 1997, o Sr. Nelson Pinhel e o Vice-
Prefeito Sebastidao Geraldo da Silva.

O LIONS CLUBE DE OUROESTE foi fundado em ;
30/06/2023, e atualmente é preS|d|do pelo CL ECIO Correa de

¢ hitps://www. museuvagua vermefha com.br/ A
https:/www.ouroeste. sp.gov.br/ :@;
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