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EDITORIAL 

Mensagem da Presidência 

FRANCA LEONISTICA 

Vivemos em uma sociedade, onde as organizações estão passando por grandes 

transformações.                                                                                                                                                                   

Os líderes leonisticos, têm um papel importante nos resultados dos clubes e para 

obter resultados precisam manter o quadro associativo motivado.                                                                                          

Estamos tendo motivos? Sim! Estamos tendo muitos motivos. Motivos para trabalhar, 

para se dedicar e fazer bem-feito aquilo que nos é confiado, em busca de resultados que 

beneficie um núcleo comum.                                                                                                                                            

Nenhum Associado pode sentir-se motivado se não acreditar na utilidade do seu trabalho.                                         

Sabemos que durante muitos anos, a liderança foi estudada e entendida como um traço de 

personalidade, dependendo exclusivamente de características pessoais e inatas. Hoje, per-

cebemos que uma atitude de liderança depende da aprendizagem social do indivíduo e, 

por isso mesmo, pode ser treinada e aperfeiçoada.                                                                          

No momento atual, deparamos com grandes transformações, oportunidades e desafios em 

vários segmentos no Lions.  E a liderança deve estar preparada para assumir um papel dife-

renciado dentro do ambiente no qual está inserida.                                                                                                                                                                                                    

Se um Lions clube não for bem gerenciado, não há liderança que possa impedir o caos, com 

todos os problemas inerentes a má administração.                                                                                                                                                                                                             

Entretanto, não se deve confundir liderança com direção. O foco de atenção do líder está 

voltado, unicamente, para dentro da organização. Um bom dirigente de clube deve ser ne-

cessariamente um bom líder, mas, ao contrário do que todos pensam, nem sempre um líder 

é um bom dirigente.                                                                                                                                                  

Ser líder não é gerenciar pessoas. Líder é aquele que busca nas pessoas uma forma de fazer 

com que elas desenvolvam atividades e que traga uma satisfação pessoal. 

Estimados Leões,                                                                                                                         
é com extrema alegria que chegamos até aqui, com União e Companheirismo con-

quistamos tantas coisas.                                                                                          A 
pintura do nosso Clube, o sucesso de todas as Campanhas efetuadas até o momento 
e até o PRÊMIO DE EXCELÊNCIA DO LIONS INTERNACIONAL, isso se deve ao 
SERVIR COM AMOR, de todos nós, principalmente da nossa Diretoria Executiva, 
exaltando a importância do nosso SECRETÁRIO que reportou tudo ao My Lions!              
Externo grandiosamente o sentimento de GRATIDÃO! Obrigada a cada um de vocês! 

O nosso Clube recebeu de Lions Internacional o “Prêmio de Excelência 2024/2025” que tive a satisfa-
ção de receber pelo PPC Duba Chagas na assembleia festiva do Clube. 

O Prêmio de Excelência de Clube do Lions  Internacional é uma das maiores distinções da 
organização, reconhecendo clubes que demonstram liderança excepcional, crescimento de 
associados, serviços impactantes e excelência operacional. O prêmio celebra clubes que 
cumprem requisitos em áreas como aumento de quadro assciativo, doações para a funda-
ção (LCIF) e marketing.  

Isso nos deixou muito honrada e a certeza de que estamos no caminho certo. Nossa Equipe de traba-
lho tem desenvolvido grandiosas tarefas em prol das comunidades que assistimos permanentemente.                              
Os serviços prestados pela Casa do Diabético e pelo Centro Oftalmológico, tem sido de extremada 
qualidade e apreciada pelo público que assistido. Parabéns! Sigamos em frente! 

MJF Neila Fernanda Nanini Bernardino 
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A principal diferença é que o Rotary Club tem uma forte ênfase em networking profissional e de 
negócios, enquanto o Lions Club foca em serviços comunitários com membros de diversas pro-
fissões, sem a promoção de negócios durante as reuniões. Ambas são organizações de serviço 
com objetivos filantrópicos, mas a estrutura de seus encontros e o foco de seus membros podem 
diferir.   

CLUBES DE SERVIÇOS -  LIONS/ROTARY 

Características 

 

Rotary Clube 

 

Lions Clube 

Foco Principal 
Networking de negócios e              

serviço comunitário. 

Serviço comunitário e atenção às 

necessidades humanas. 

Reuniões 

Frequentemente focadas em co-

nectar profissionais e                        

empresários. 

Abertas a voluntários de todas as 

profissões, com restrição a dis-

cussões políticas, religiosas ou 

de negócios durante o evento. 

Missão 

Servir ao próximo, difundir inte-

gridade e promover paz e com-

preensão mundial por meio de 

relações entre líderes profissio-

nais e comunitários. 

Dar poder aos voluntários para 

que sirvam suas comunidades e 

atendam às necessidades                 

humanas. 

Abertura 

Menos restrições quanto ao tipo 

de discussão em encontros fora 

do clube. 

Proíbe discussões sobre política, 

religião ou promoção de negó-

cios durante reuniões do clube. 

Fevereiro mês dos ex-Governadores de Distritos 

Na assembleia festiva realizada no dia 25 de fevereiro, o 

Lions Clube de Franca realizou as homenagens aos ex-

Governadores de Distrito e Cônjuges: 

Alcides Viotto 1989/1990 - Distrito L 17 

“Companheirismo Base Sólida do Leonismo” 

Lauro Hyppólito 2023/2024 -  Distrito LC 6                            

“Inovar com Energia e Luz” 

José Gomes Duba das Chagas - 2013/2014 - Distrito LC 6 

“Amados no Servir” 

Roberto Luiz de Freitas - 2022/2023 - Distrito LC 6     

“Evoluir para Melhor Servir” 
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No. Ano 
Informativo 

Campeão 
Lions Clube de Editor (a) 

DML 

(antigo) 

DDMM 

(atual) 

13 86/87 Leão Gafanhoto Verde SP Tucuruvi Manoel F. da Cruz L 4 LC 2 

18 91/92 Centro Avante Recife Centro José A. Falcão L 14 LA 3 

25 98/99 Franca Leonistica Franca Luiz Baptista Pereira L 17 LC 6 

34 07/08 O Leão de Maria Chica Penápolis Antônio José Paro L 19  LC 8 

39 12/13 Centro Avante Recife Centro José A. Falcão L 14 LA 3 

32 16/17 O Leão de Maria Chica Penápolis Antônio José Paro L 19  LC 8 

45 18/19 O Leão de Cataguases Cataguases Ana Maria Vargas L 18  LC 12 

46 19/20 O Leão de Cataguases Cataguases Ana Maria Vargas L 18  LC 12 

47 20/21 O Leão de Cataguases Cataguases Ana Maria Vargas L 18  LC 12 

48 21/22 O Leão de Maria Chica Penápolis Antônio José Paro L 19  LC 8 

49 22/23 O Dente do Leão 
Fortaleza         

Tiradentes 

Epifânio Menezes de 

Oliveira 
 L  15 LA 4 

50 23/24  O Leão de Cataguases Cataguases Ana Maria Vargas L 18  LC 12 

51 24/25 O Leão de Cataguases Cataguases Ana Maria Vargas L 18  LC 12 

INFORMATIVOS CAMPEÕES PARTICIPANTES DO 52o. CNPL 

MOMENTO ESPECIAL 
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Critérios do Prêmio de Excelência de Clube 

O Prêmio de Excelência de Clube reconhece a dedicação e o legado de serviço dentro dos clubes individuais e é a base 

para os prêmios de excelência apresentados aos Presidentes de Divisão, Presidentes de Região e Governadores de Distri-

to. 

Quadro Associativo 

Dê posse a um mínimo de dois ou 20% de novos associados, o que for maior (não incluindo associados transferidos, reins-

critos ou fundadores). A elegibilidade é determinada com base no número de associados do clube em 30 de junho do ano 

leonístico anterior. 

Ou patrocine um novo Lions clube. 

Serviço 

Informar um mínimo de quatro atividades de serviço a Lions Internacional. Três dessas atividades devem comprovar a par-

ticipação em cada uma das três Semanas Internacionais de Serviços. 

Amplie o impacto de seu clube durante as Semanas de Serviço 

Essa iniciativa une Leões e Leo-Lions em todo o mundo para abordar as questões críticas de saúde mental e bem-estar, fo-

me e meio ambiente. Ao participar, você fará parte de três semanas impactantes dedicadas a criar mudanças positivas e 

fazer a diferença em comunidades de todo o mundo - juntos. Portanto, envolva-se e ajude a promover ações coletivas para 

um futuro melhor! 

Liderança 

Informar os dirigentes de clube recém-eleitos no Lion Portal até 15 de maio do ano Leonístico em curso. 

Um mínimo de 10% dos associados do clube deve concluir quaisquer três cursos do Centro Leonístico de Aprendizagem. 

O presidente do clube no ano Leonístico atual não pode ter servido mais de dois mandatos consecutivos. 

Um mínimo de dois ou mais dirigentes de clube (presidente, vice-presidente, secretário, tesoureiro, sendo que um deles 

tem que ser o presidente do clube) deve fazer o Treinamento de Dirigentes de Clube (online com o Centro Leonístico de 

Aprendizagem ou em pessoa de acordo com o que for reportado pelo Coordenador da GLT no Learn) entre 1º de maio e 31 

de dezembro. 

Doações 

Contribuiu para LCIF com um valor mínimo equivalente ao total de associados do clube em 30 de junho do ano Leonístico 

anterior, multiplicado por US$ 20. 

Faça uma doação 

Com 100% das doações destinadas a subsídios e programas, LCIF impulsiona o serviço solidário dos Leões, empoderando 

aqueles que precisam da nossa ajuda. Embora aqueles que se beneficiam do seu apoio talvez nunca saibam da sua genero-

sidade, a Fundação de Lions Clubs International e os nossos beneficiários são muito gratos pelo seu apoio. 

Preencha o formulário abaixo para fazer uma doação com cartão de crédito ou PayPal, ou visite a nossa página Maneiras de 

Doar para obter opções adicionais de doação. 

Qual causa você gostaria de apoiar? 

LIGADOS NA INFORMAÇÃO 
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II RCG - DMLC - São José dos Campos 

DISTRITO MÚLTIPLO LC 

2o. Conselho de Governadores  dias 05, 07 e 08 de fevereiro                 

na cidade de São José dos Campos - SP 

LIGADOS NA INFORMAÇÃO 

Parceria entre a ABIH e a Lions Clubs International Foundation (LCIF) 
A Associação Brasileira da Indústria de Hotéis (ABIH) firmou uma importante parceria 
com a Lions Clubs International Foundation (LCIF). 
A partir de agora, em todos os eventos promovidos pelos Lions no Brasil, os hotéis asso-
ciados à ABIH oferecerão condições especiais, e parte da receita gerada será destinada 
ao LCIF, fortalecendo projetos sociais e humanitários apoiados pela instituição em todo o 
mundo. 
Essa união entre a ABIH e a LCIF reforça o compromisso do setor hoteleiro com a res-
ponsabilidade social, a solidariedade e a promoção de ações que transformam vidas. 

Subsídios para o Desenvolvimento do Quadro Associativo 

O impacto da nossa organização depende do crescimento do quadro associativo. Para ajudar 

no recrutamento, o Comitê de Desenvolvimento do Quadro Associativo de Lions Clubs Inter-

national oferece Subsídios para o Desenvolvimento do Quadro Associativo de forma competi-

tiva. Estes fundos bancam uma grande variedade de esforços e atividades para recrutar mais 

associados e iniciar novos clubes.  

MOMENTOS 
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CONCURSO DE CARTAZ SOBRE A PAZ 

Por mais de três décadas, os Lions clubes de 
todo o mundo têm patrocinado um concurso de 
arte muito especial em escolas e grupos de jo-
vens.                                                                             
Criar pôsteres sobre a paz dá às crianças em 
todos os lugares a chance de expressar suas 
visões da paz e inspirar o mundo por meio da 
arte e da criatividade.  

COORDENAÇÃO DO CONCURSO 

MJF Maria Juçara dos Santos Souza Bazela 

(17) 99768-1376 - 99606-1829 

e-mail: jubazela@gmail.com 

Lions clube de Votuporanga 

ESSA CAMPANHA NÃO PODE PARAR                                         

COORDENAÇÃO:                                                                                

MJF ANTÔNO MAURO ALVES 

EFICAZ E PRODUTIVA 

DISTRITO LC 6 

RELATÓRIO DE COLETA                                                   

20 LIONS CLUBES                                                               

FEVEREIRO 2026  

Lions Clubes participantes: 

Cravinhos; Fernandópolis Cidade Progresso;  

Franca e Franca Imperador; Jaboticabal;                 

Mirassol; Nhandeara; Ouroeste; Passos; Poloni; 

São José do Rio Preto Juventude; Votuporanga. 

4.482 litros de óleos usados recolhidos                                                          

1.488 litros de óleos novos distribuídos                                                       

06 kg de arroz 

Parcerias:  
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MOMENTO ESPECIAL 

FRANCA LEONISTICA 

Boletim da MISSÃO 1.5 

Formação de 1.799 novos Clubes 
Assim como o seu clube transforma a sua comunidade, esses grupos se unem para fazer mudanças duradouras 
nas deles. (Os dados são de 1/7/25-31/1/26) 

São 157.983 Associados adicionados                                                                         
A vida desses associados será para sempre transformada, assim como a sua desde que você se tornou Leão, e 
incontáveis vidas serão impactadas por esses associados. (Os dados são de 1/7/25-31/1/26) 

LCIF recebe o  Prêmio António Champalimaud de Visão 

Prezados Leões e Leos, 

Os projetos de serviço viabilizados 

pelos Subsídios de LCIF estão aju-

dando os Leões e Leos a deixarem uma marca dura-

doura no mundo. Neste mês, refletimos sobre esse 

serviço que transforma vidas e sobre a generosida-

de que o torna possível. 

Sua generosidade e compromisso com LCIF impulsi-

onam esses subsídios que transformam vidas e ga-

rantem que nosso impacto coletivo perdure. 

Ao seu dispor, 

Fabrício Oliveira, Presidente do Conselho de LCIF 
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LIGADOS NA INFORMAÇÃO II 

PRÊMIO DE SERVIÇOS A BONDADE IMPORTA 

Prezado Líder Leão José Chagas, 

O Prêmio de Serviço A Bondade Importa homenageia Lions e Leos clubes ao redor do mundo que realizam 

projetos de serviço excepcionalmente criativos, envolventes e impactantes. Parabéns aos ganhadores dos prê-

mios pelas atividades de serviço realizadas no ano Leonístico passado. Convidamos você a explorar esses pro-

jetos inspiradores e compartilhá-los com os seus clubes e distritos.                                                                                          

E nossos agradecimentos a todos que enviaram e revisaram indicações e apoiaram os prêmios – a sua dedica-

ção é realmente apreciada.                                                                                                                                                                            

As indicações para premiações das atividades de serviço deste ano serão abertas em 1º de julho de 2026. Se 

você está pensando em indicar o seu clube para um prêmio no ano que vem, veja se há maneiras de tornar o 

seu serviço mais:                                                                                                                                                                          

Criativo: use ideias originais, talentos artísticos ou métodos inovadores para atender uma ne-
cessidade da comunidade de forma empolgante.                                                                                         
Impactante: alcance um maior número de pessoas, crie mais benefícios de longo‑prazo ou 
melhore ainda mais o bem‑estar daqueles beneficiados pelo serviço.                                                         
Envolvente: crie experiências positivas e estabeleça vínculos com a marca Lions.                           
Certifique-se de que os projetos de serviço sejam reportados no Lion Portal para que sejam elegíveis para re-

conhecimentos. Juntos, podemos ampliar a nossa bondade em âmbito de clube, distrito, distrito múltiplo e glo-

bal.                                                                                                                                                                                                      

Obrigado pela sua liderança junto à nossa Equipe Global de Serviços. Caso tenha alguma dúvida, entre em 

contato conosco pelo e-mail serviceactivities@lionsclubs.org. 

Atenciosamente, equipe da Divisão de Atividades de Serviços, 

LEO Clube Pirassununga II, Distrito LC 3, Brasil                                                                                                                                      

Reviver: floresce uma vida.                                                                                                                                                                 

O Leo Clube Pirassununga vincula novos nascimentos à preservação ambiental plantando uma árvore para cada 

criança nascida na cidade. Eventos mensais de plantio em família incluem certificados personalizados, promo-

vendo a união comunitária e a consciência ecológica. Apoiado por instituições locais, o projeto gerencia a lo-

gística desde a coordenação de registro até a organização de eventos. Até agora, sete eventos homenagearam 

80 famílias e plantaram 154 árvores, criando impacto ambiental e social duradouro.  

Lions Clube Dracena Cinquentenário, Distrito LC 8, Brasil                                                                                                  

Tampinhas e lacres da esperança,                                                                                                                                                     

O projeto "Tampinhas e Lacres da Esperança" do Lions Clube Dracena Cinquentenário promoveu reciclagem e 

solidariedade coletando tampas plásticas, lacres de alumínio e cartelas de medicamentos de escolas e empre-

sas. Fundos provenientes de 1.056 kg de materiais recicláveis foram doados ao Hospital da Esperança. A inicia-

tiva combinou educação, proteção ambiental e impacto social, recompensando as melhores escolas com kits 

esportivos e obtendo forte apoio da comunidade, levando ao seu lançamento como uma campanha permanente. 

Lions Clube Acaraú, Distrito LA 4, Brasil                                                                                                                            

Troque tampinhas de garrafa por rodas inteligentes.                                                                                                                 

Esta iniciativa promove a reciclagem de tampas plásticas enquanto apoia pessoas com deficiência por meio da 

troca de tampas por cadeiras de rodas. Apoiado por empresas locais e escolas em Acaraú, combina preserva-

ção ambiental com responsabilidade social, transformando pequenas ações em solidariedade coletiva. O proje-

to promove sustentabilidade, inclusão e engajamento comunitário, provando que a consciência ambiental pode 

impulsionar mudanças sociais significativas.  

Brasil - Clubes Premiados 

https://app.e.roar.lionsclubs.org/e/er?utm_source=Eloqua&utm_campaign=SVC_PO_GSTFebruary_2526_4337456080&utm_medium=email&s=94443966&lid=14356&elqTrackId=E3F646C62C3B172FFF50E1613A8B932C&elq=4202762d40b24fbfbba03ef022daa1ce&elqaid=48271&elqat=1&elqak=8AF59680
https://app.e.roar.lionsclubs.org/e/er?utm_source=Eloqua&utm_campaign=SVC_PO_GSTFebruary_2526_4337456080&utm_medium=email&s=94443966&lid=14356&elqTrackId=E3F646C62C3B172FFF50E1613A8B932C&elq=4202762d40b24fbfbba03ef022daa1ce&elqaid=48271&elqat=1&elqak=8AF59680
https://www.lionsclubs.org/pt/member-resource-center/service/resources/service-journey/service-reporting?utm_source=Eloqua&utm_campaign=SVC_PO_GSTFebruary_2526_4337456080&utm_medium=email&elqTrackId=18CFDAD80AB7C66BD27779B10BA9BE7B&elq=4202762d40b24fbfbba03ef
https://app.e.roar.lionsclubs.org/e/er?utm_source=Eloqua&utm_campaign=SVC_PO_GSTFebruary_2526_4337456080&utm_medium=email&s=94443966&lid=13842&elqTrackId=60872F53D1036278C6F1EE91A0F15088&elq=4202762d40b24fbfbba03ef022daa1ce&elqaid=48271&elqat=1&elqak=8AF5F0F5
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Diretoria AGDL 2026 
Presidente: PDG Civaldo Marques Rebouças - LC de Taguatinga Liberdade - LB 3 
Ex Presidente Imediato: Pedro Jorge de Medeiros - LC de Fortaleza Fátima - LA 4 
1o. VP: PPC Jardel da Motta Pacheco - LC de Novo Hamburgo Centro - LD 2 
2o. VP: PPC José Gomes Duba das Chagas - LC de Franca - LC 6 
3o. VP: DG Rosineide Lima Lins Costa - LC de Palmares - LA 3 
Secretária: IPDG Jacqueline Millen de Miranda - LC de Bauru Estoril - LC 8 
Tesoureiro: PDG Ronaldo Alves Pereira - LC de Porangatu - LB 2 
Diretora Social: PDG Marilene de Oliveira Figueira - LC de Brasília Metropolitano - LB 3 
Diretor Jurídico: PPC Pedro Aurélio de Matos Gonçalves - LC 1 Berço do Leonismo BR 

                                                                                                                                     
PROGRAMAÇÃO DE VISITAS OFICIAIS  

DG PMJF CARLOS ROBERTO RAMOS RODRIGUES                                                  
MJF IRAIDES 

DISTRITO LC 6 

MÊS DIAS DMLC/LIONS CLUBE DE 

FEVEREIRO 

06 A 08 II CG/DMLC - SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

10 BRODOWSKI 

21/22 III RCGD  -  VOTUPORANGA 

27 CATANDUVA 

  

MARÇO 

07 GUAÍRA 

08 NEVES PAULISTA 

14/15 OLIMPÍADAS LEO 

18 SÃO JOSÉ DO RIO PRETO JUVENTUDE 

21 BATATAIS/ALTINÓPOLIS 

26 
RIBEIRÃO PRETO CENTRO                               

JARDIM PAULISTA 

27 CRAVINHOS/SÃO SIMÃO 

28 SÃO JOSÉ RIO PRETO SUL 

  

ABRIL 

09 ORLÂNDIA 

11/12 CONVENÇÃO EM JABOTICABAL 

17 ITUVERAVA 

  

MAIO 11 
ENCONTRO VIRTUA COM A                            

ID CELINA GUIMARÃES 

MAIO 28 A 31 CONVENÇÃO DMLC -  CAXAMBU 

O novo slogan da Lions Internacional é "A Serviço de um Mundo Carente". Este slogan é utiliza-
do para comunicar a missão da organização ao público em geral, distinguindo-se do seu lema 

principal, "Nós Servimos".   

DIRETORIA ELEITA DO CEG 26/27 

 

Presidente                                                             

IPDG Carlos Roberto R. Rodrigues                                                                  

Presidente Imediato e Secretário                                                 

PDG Elídio Yuquitochy Okano                  

Tesoureiro                                                                        

PPC Antônio Carlos Bittar                                 

Diretor Social                                                       

PPC José Gomes Duba das Chagas 

Sucesso!                          
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JANEIRO 

01 - MJF Worney Guasti 

06 - CaL Niobi Maria Negrão Viotto 

16 -  MJF Marino Fernandes Rosa 

23 -  MJF Célio Miguel da Silva  

23 -  CL Orlício Aparecido Marques 

28 -  MJF Alcides Viotto (DG 1989/1990) 

FEVEREIRO 

23 - AA Melquisedeque Cardoso Tobias 

MARÇO 

04 - CaL Ildlaine C. N. Gomeiro de Oliveira 

15 - CL Sérgio A. Ramos do Val 

ABRIL 

04 - MJF  Neila Fernanda Nanini Bernardino (Presidente) 

17 - PMJF  José Gomes Duba das Chagas 

24 - MJF Suzana Margareth Abdalla de Freitas   e                                 
CaL Querúsia Toledo Fonseca. 

DOLAR LEONISTICO DE MARÇO - R$ 5,1327 

ANIVERSÁRIOS DE FUNDAÇÃO 
(Janeiro a Abril) 

 LLCC de  

Ribeirão Preto Centro 67 anos! 

Brodowski 49 anos! 

Cravinhos 62 anos! 

Guaíra Águas Correntes 17 anos! 

Guará  56 anos! 

Ituverava 63 anos! 

Matão 64 anos! 

Monte Alto 67 anos! 

Nhandeara 48 anos! 

Neves Paulista 51 anos! 

Novo Horizonte 59 anos! 

Orlândia 57 anos! 

Palmeira D’Oeste 58 anos! 

Pedregulho Usina de Estreito 35 anos! 

Poloni 13 anos! 

Ribeirão Preto Campos Elíseos  57 anos! 

São Sebastião do Paraiso 57 anos! 

Sertãozinho 59 anos! 

Taquaritinga 61 anos! 

Votuporanga Brisas Suaves  35 anos! 

Diretoria Social parabeniza                              
e festeja com todos aniversariantes! 

ANIVERSÁRIOS DE CASAMENTOS 

Janeiro 

20 - José Gomes Duba Chagas e Maria Celeste Azevedo Chagas 

22 - Rubens Perez e Oneide Duarte Perez 

26 - Arthur Romeu Mendonça e Cleuza Tozzi Mendonça 

MARÇO 

11 - Silvana Bassan Tobias e Melquisedequi Cardoso Tobias 

ABRIL 

05 - Célio Miguel da Silva e Altina Ester de Souza Silva 

DG Carlos e CaL Iraídes apresentam o                  

2o. VDG Eleito LC 6                                                      

MJF Ciniro A. Gonçalves e MJF Simone 
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O slogan "A Serviço de um Mundo Carente" é uma mensagem voltada para o público              

externo, que tem como objetivo explicar rapidamente o que a organização faz.  

É importante notar que este novo slogan não substitui o lema histórico da associação,          

"Nós Servimos".  

Este novo slogan foi introduzido como parte de um esforço para unificar a marca da Lions 

Internacional e da sua fundação, a Lions Clubs International Foundation (LCIF).  
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A Casa do Diabé-
tico, localizada na 
Vila Industrial em 
Franca, está in-
tensificando o 
atendimento para 
pacientes cadas-
trados no Progra-
ma Municipal de 
Insumos. Atendi-
mento mensal ve-

ja gráfico.  
São fornecidos aos pacientes os equipamentos necessários para o 
controle do diabetes, como glicosímetros, tiras para aferição de glice-
mia, lancetadores e lancetas, que são distribuídos gratuitamente. 
Atendimento e orientações para pacientes diabéticos 
Para participar do programa, os pacientes devem seguir critérios estabelecidos por um protocolo 
específico da Secretaria de Saúde do Município. 
O processo de substituição dos glicosímetros é feito para todos os cadastrados, e os usuários 
podem agendar seus atendimentos diretamente na Casa do Diabético, onde também recebem 
orientações detalhadas sobre o uso dos equipamentos. 
A coordenação do serviço reforça a importância dos glicosímetros no monitoramento da glicose, 
fundamental para a saúde e bem-estar dos pacientes diabéticos. 
A importância do serviço especializado. 
A Casa do Diabético de Franca é um ambulatório especializado que atende pacientes com dia-
betes tipo 1 e 2, além de outras patologias do sistema endócrino, como distúrbios tireoidianos. 
O local oferece atendimento multidisciplinar e distribui mais de 12 mil doses de insulina regular-
mente. 
O serviço também promove ações de educação em saúde e apoio psicológico, nutricionais com 
o objetivo de melhorar a qualidade de vida dos pacientes e oferecer suporte para o controle do 
diabetes. 
A unidade está localizada na Rua Dionísio Facioli, 138, na Vila Industrial, e funciona de segunda 
a sexta-feira, das 8h às 16h. 

MJF Mauro Luis Bernardino -  Presidente 

Mais novo Associado do Clube 

CL Orlicio Aparecido Marques. Casado com a DM  Nair Cris-

tina Costa Marques.                                                                                            

O casal tem 5 netos: Caroline, Helisa, Heitor, Eron e Gael. 

O CL Orlício é proprietário da Beb Festa, uma empresa fami-

liar no setor de bebidas em geral. 

Participante ativo as Sociedade Italiana de Franca.                         

Membro fundador do BNI Imperador há  vários anos (7), sen-

do a maior referência em network do mundo há 40 anos.  

Seu padrinho o PMJF Mauro Luis Bernardino.  

A solenidade de posse se deu no dia da visita oficial do então 

DG Carlos Roberto ramos Rodrigues em nosso Clube. 

Sejam bem vindos CL Orlício e DM Cristina! 
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ORGANIZE E                  

DIVULGUE A                   

NOTÍCIA 

FRANCA LEONISTICA 

Prêmios da MISSÃO 1.5 

CADA MISSÃO TEM SUAS RECOMPENSAS.  

No caso da MISSÃO 1.5, o prêmio final será o efeito duradouro que o número crescente de associa-

dos tem na nossa capacidade de servir aos necessitados. Mas ao longo do caminho, haverá oportu-

nidades de ganhar distintivos, placas e emblemas de estandarte exclusivos em reconhecimento a 

determinados marcos e conquistas da MISSÃO 1.5.                                                                                                                                                      

     CRESCIMENTO DO QUADRO ASSOCIATIVO  

A maior mudança começa com você. Você traz talentos especiais e habilidades únicas para o nosso 

serviço. E o mesmo acontecerá com cada novo associado que você orgulhosamente traz para o seu 

clube local.                                                                                                                                                    

  DISTINTIVO DE CAMPEÃO DO CRESCIMENTO DA MISSÃO 1.5 

Os ex-dirigentes nunca param de demonstrar o enorme compromisso em manter o Lions forte. Desta 

forma, os ex-presidentes internacionais, ex-diretores internacionais e ex-governadores de distrito de 

cada ano terão oportunidades únicas de ganhar distintivos exclusivos de Campeão do Crescimento 

de Ouro e Prata, com o respectivo ano inscrito ao longo da  MISSÃO 1.5.                                                        

    CRITÉRIOS DE QUALIFICAÇÃO 

Campeão do Crescimento de Prata da MISSÃO 1.5 - Patrocinar pelo menos 2 novos associados em 

um ano Leonístico.                                                                                                                      

Campeão do Crescimento de Ouro MISSÃO 1.5 - Patrocinar pelo menos 5 novos associados em um 

ano Leonístico.                                                                                                                                       

   DISTINTIVO DE PATROCINADOR DA MISSÃO 1.5 

Além do tradicional distintivo de patrocinador, os Leões que patrocinam um novo associado durante 

a MISSÃO 1.5 também receberão um Distintivo de Patrocinador da MISSÃO 1.5 especial criado para 

celebrar a conquista de receber um novo associado no seu Lions clube.                                           

    CRITÉRIOS DE QUALIFICAÇÃO                                                                                                               

Patrocinar um novo associado durante a MISSÃO 1.5 - Todos os novos associados e associados 

fundadores que se tornarem Leões durante a MISSÃO  1.5 receberão um distintivo especial de asso-

ciado além do distintivo tradicional de novo associado ou associado fundador  

Saúde mental e bem-estar                                                                                                                                                                                                   
O recurso de serviço de saúde mental e bem-estar oferece fatos e 

ideias de projetos de serviço para aumentar a conscientização, edu-

car, apoiar, e promover um impacto positivo sobre a saúde mental e 

bem-estar em sua comunidade.                                                                          

Planeje um evento no Dia Mundial da Saúde Mental, em 10 de outubro!                                               
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MENSAGEM DO IP A P SINGH 

LIGADOS NA INFORMAÇÃO III 

O AL 82/83 - Estabelece o mês de Agosto como o "Mês dos Ex-Presidentes de Clubes" 

O AL 21/22 - Estabelece o mês de Maio como o “Mês dos Ex Presidentes de Conselho”  
DMLC 

FRANCA LEONISTICA 

Pontos-chave da Mensagem:                                      

MISSÃO 1.5: O foco central é fortalecer os clubes, ampliar o impacto e cres-
cer para servir mais pessoas, com o objetivo de alcançar 1,5 milhão de as-
sociados. 

 Lema e Filosofia: “Liderar para Servir, Servir para Liderar” destaca que 

a verdadeira liderança nasce do serviço ao próximo e que o serviço gera no-

vas lideranças. 

 Inovação e Tecnologia: O presidente incentiva o uso da tecnologia e inovação para fortale-

cer a capacidade dos clubes. 

 Diversidade e Inclusão: Acolher a diversidade é fundamental para fortalecer o Lions e 

atender às necessidades das comunidades. 

 Missão com o Coração: A abordagem foca em liderar com o coração e transformar o mun-

do com ações concretas.  
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INSTRUÇÃO LEONÍSTICA 

A Jornada de Serviços é uma abordagem para viver e servir bem.  Afim de fazer 

uma verdadeira diferença que as pessoas possam ver e sentir.                                                                 

Ele abrange quatro fases simples:  

 aprender,  

 descobrir,  

 agir e  

 comemorar.                                                                                    

Nós gostamos dessas palavras porque elas transcendem fórmulas organizacionais. 

Elas não têm fronteiras. Elas são a essência dos Leões e Leos.                                    

Se os últimos 100 anos nos ensinaram alguma coisa, é que, quando servimos, nós 

crescemos.                                                                                                                     

E não pretendemos parar nunca. O serviço é a nossa jornada.                                        

Vamos explorá-la juntos. 

Ex-Governador de Distrito José Duba das Chagas, 

Como um líder experiente, você sabe que os últimos meses do Ano Leonístico formam um momento para 

agir - não esperar.                                                                                                                                                                                        

Com sua perspicácia e experiência, você pode ajudar os clubes a prosperar, inspirar os associados e defen-

der novas oportunidades.                                                                                                                                                                 

A MISSÃO 1.5 nos orientou durante todo o ano e sua importância permanece clara: o crescimento não se trata 

apenas de números - trata-se de expandir nossa capacidade de serviço.                                                                               

Você ainda tem tempo para causar um impacto. Veja aqui algumas maneiras importantes para nos ajudar a 

terminar fortes: 

 Fortaleça seu clube natal – receba novos associados e ajude seu clube a permanecer 
vibrante e ativo. 

 Apoie clubes próximos – ofereça orientação, encorajamento e mentoria para ajudá-los 
a ter sucesso. 

 Promova o desenvolvimento de novos clubes – ajude a expandir o Lions onde exis-
tem oportunidades e energize os clubes que precisam. 

 Inspire-se – assista ao nosso novo vídeo para ver como o Presidente Singh e a PID Ja-
tia estão pedindo aos Leões para manter o impulso da nossa MISSÃO 1.5. 

 
Ao agir agora, você reforça o legado de serviço, compaixão e compromisso que nos define como Leões. En-

tão entre em contato com um possível associado, dê uma mão a um clube necessitado ou inicie um novo pro-

jeto de serviço. O momento é agora. Obrigado por tudo o que você fez e tudo o que continua a fazer.                                      

Sua liderança é importante e cada passo que você dá ajuda a garantir que nosso legado de serviço continue a 

crescer.                                                                                                                                                                                                     

Unidos no servir,                                                                                                                                                                                             

A.P. Singh 

Presidente Internacional 

FRANCA LEONISTICA 

https://app.e.roar.lionsclubs.org/e/er?utm_source=Eloqua&utm_campaign=MTG_PO_Q4PDGMessage_2026_maleversion_4365604791&utm_medium=email&s=94443966&lid=18672&elqTrackId=bb53c2032eee48ccaa246792717a0d91&elq=e471dafb391a4f3a80d867e62d56d768&elqaid=49049&elqat=1&e
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45 ELAC                                                                                        

Encontro Léo da América Latina e Caribe 

- Ciudad del Este - Paraguai.   

FRANCA LEONISTICA 

Quando as pessoas perguntam: O que é Lions? 

Veja abaixo um exemplo de explicação rápida. 

Somos homens e mulheres que fazem a diferença, to-

dos os dias e em todo o lugar.                                                                  

Com mais de 1,4 milhão de associados em mais de 

210 países ou áreas geográficas, nós ajudamos os    

cegos e deficientes visuais, prestamos assistência aos 

jovens, alimentamos os famintos, combatemos epide-

mias globais como a do diabetes, estamos prontos 

para ajudar quando há uma catástrofe e nos compro-

metemos seriamente em 

atender as necessidades de outras comunidades es-

palhadas pelo mundo.                                                          

Vamos agir?                                                                                                  

Nossa missão é o serviço, e serviço é visível. Seus 

efeitos são mensuráveis. Equipados com a compre-

ensão e inspirados pelas oportunidades, nós pratica-

mente apoiamos nossas comunidades, nossas regi-

ões e nosso mundo juntos. Por meio da ação, nós 

cumprimos nossa missão. Nossos planners de proje-

tos são uma ótima maneira de começar!  

LIONS SEMPRE PRESENTE! 
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FRANCA LEONISTICA 

Prepare-se para a nossa Semana de Serviços pelo Meio Ambiente 

Entre em ação durante a nossa Semana de Serviços pelo o Meio Ambiente, de 18 a 26 de abril, ajudando a 

reduzir o lixo eletrônico da sua comunidade. Queremos incentivar os clubes a liderarem campanhas de coleta 

de lixo eletrônico, organizarem eventos de reciclagem e instruírem os vizinhos sobre o descarte seguro de 

equipamentos eletrônicos.                                                                                                                                                             

Todos os esforços evitam que materiais nocivos cheguem aos aterros sanitários e protegem o meio ambiente 

que compartilhamos. Una-se aos Leões de todo o mundo e cause um impacto visível e significativo por meio do 

serviço de descarte de lixo eletrônico.                                                                                                                                                

Amplie o impacto de seu clube durante a Semana de Serviço                                                                                            

Essa iniciativa une Leões e Leo-Lions em todo o mundo para abordar as questões críticas de saúde mental e bem

-estar, fome e meio ambiente. Ao participar, você fará parte de três semanas impactantes dedicadas a criar mu-

danças positivas e fazer a diferença em comunidades de todo o mundo - juntos. Portanto, envolva-se e ajude a 

promover ações coletivas para um futuro melhor! 

PRESIDENTE INTERNACIONAL A. P. SINGH                                              
VISITA O DISTRITO MÚLTIPLO LC EM SÃO PAULO 

PROGRAMAÇÃO: 

DIA14/04 – Recepção/Credenciamento  

12:00 às 13:30 h: Almoço no Restaurante do Hotel. 

14:00 às 16:30 h: Reunião de nivelamento - Salão América V. 

20:00 às 22:00 h: Jantar no Restaurante do Hotel. 

DIA15/04 - 07:00 às 10:00 h: Saídas para o Congresso Nacional. 

10:00 às 12:00 h: Sessão Especial no Senado Federal. 

Traje: Passeio Completo ou Uniforme leonístico. 

16:00 às 18:00 h: Audiência Pública da Frente Parlamentar                                                                     

Anexo II da Câmara dos Deputados. 

20:00h-23:00h: Jantar de Encerramento, Hotel Windsor. 

Traje: Passeio Completo. 

DIA16/04 - 07:00 às 12:00 h: Partidas.  

https://www.lionsclubs.org/pt/member-resource-center/service/global-causes-initiatives/weeks-of-service?utm_source=Eloqua&utm_campaign=MTG_PO_IPSinghAllLionNewsletter_February_2026_maleversion_4345096149&utm_medium=email&elqTrackId=9a793d5439c94c06873a68b9175
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HOMENAGEM ÀS MULHERES 
O Lions clube de Franca estará realizando no dia 27 de setembro um delicioso Chá em          
homenagem às mulheres. 

O evento será realizado na sede social do Clube a partir das 15 horas.  

Haverá música ao vivo, palestras, vários sabores e boas conversas. Tudo está sendo muito 
bem preparado para receber mais de 130 convidadas e recepcionadas pelas Associadas do 
Clube.  

O mês de setembro no calendário leonistico é dedicado a todas vocês, mulheres. São mere-
cedoras!  

É a você que não desiste, continua lutando dia a dia para conseguir levar sua família adiante, 
auxiliando, cuidando e zelando para que o seu lar seja harmonioso, edificado e abençoado. 
Mulheres, o que dizer para vocês nesse dia? Qual melhor homenagem?  

Nossa singela homenagem às mulheres é nosso compromisso para serem felizes e poder  
realizar o potencial extraordinário que vocês têm.  
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Com grande sentimento de gratidão e reconhe-

cimento, dirigimo-nos aos estimados Leões MJF 

Mauro Henrique Cenço Júnior, Diretor Geral da 

27ª Convenção do Distrito LC6; Luciano Amorim 

Bianco, Presidente do Lions clube de Jaboticabal.          

Convenção da Gratidão realizada na acolhedora 

cidade de Jaboticabal, nos dias 11 e 12 deste 

mês.                                                                                

Agradecemos também aos Associados e Cônju-

ges do Clube anfitrião pela organização e recep-

ção aos Convencionais.                                                                          

Nossa gratidão! 

Flashes da XXVII Convenção Distrito LC 6 

DG PMJF Caros Roberto Ramos Rodrigues e MJF Iraides 

PPC PMJF Eduardo Jacob/MJF Liliane Martinelli Jacob 

Orador Oficiasl 

MJF Luciano Bianco e DM Janaine - Presidente do Clube                                                                           

MJF Mauro Henrique C. Júnior e DM Mariana                        

Diretor de Convenção 

 RESUMO: 

NÚMEROS DE 390 CONVENCIONAIS                                                                                                 

98 DELEGADOS (AS) INSCRITOS 
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FRANCA LEONISTICA 

27A. CONVENÇÃO DISTRITO LC 6 

A cidade de  Jaboticabal, Região C do Distrito LC 6, recebe as Delegações de Leões com or-
ganização, zelo e muito carinho. Foram 390 Convencionais participando ativamente de toda 
programação. Nosso pleito de gratidão ao casal Presidente do Clube anfitrião  CL Luciano e 
DM Mar                                                                                                                         As con-
venções distritais destinadas à escolha dos respectivos corpos diretivos são realizadas em 
momentos distintos.                                                                                                                  
Cada Distrito, com a liberdade que possui legalmente, pode marcar sua convenção para o 
mês de abril e cada Distrito tem seus métodos próprios para escolher seus Dirigentes.                                        
O Distrito organiza sua convenção por meio de Delegados credenciados por seus Clubes.                 
.                                                                                                                                                      
   Nesta 27ª. Convenção Distrital foram aprovados diversos documentos importantes e num 
clima de tranquilidade a eleição dos candidatos a Governador e vice-Governadores.                                               
Foram credenciados 17 Delegado Natos, 92 Delegados Titulares sendo 01 Suplente.                                       
              
 Candidato a Governador, MJF Fernando de Souza obteve 87 votos válidos (eleito);  
 Candidato a 1º. Vice-Governador PMJF Josnei dos Santos obteve 88 votos válidos 
 (eleito);                                                                                                                                                       

MJF Fernando de Souza                            

DGE - LC de Nhandeara Aliança 

PMJF Josnei dos  Santos                                    

1o. VDGE - LC de Passos   

MJF Ciniro A. Gonçalves                            

2o. VDGE -  LC de Taquaritinga 

 

Eleitos 27a. Convenção  LC 6 
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CONCURSO NACIONAL DE PUBLICAÇÕES LEONISTICAS 
52º. CNPL – AL 2025/2026 

No contexto dos Lions Clubes, os "Boletins" refe-
rem-se as publicações periódicas (como revistas 
ou jornais) que os Lions Clubes e Distritos utilizam 
para comunicar informações, notícias e mensa-
gens importantes para os seus Associados, dentro 
outros.    

Eles são um meio de divulgação oficial que pode 
conter chamadas para doações para a Fundação 
Internacional de Lions Clubes (LCIF) e informa-
ções sobre eventos e programas de serviços do 
movimento leonístico realizados pelos Lions Clu-
bes.  

Então? Vamos editar o Boletim de seu Clube ou 
Distrito?                                                                  
Venha participar do 52o. Concurso Nacional de  
Publicações Leonísticas.                                           
Estamos aguardo o seu informativo!  

Marque em seu calendário: Campanha Meio Ambiente 18 a 26 de abril de 2026 

Prezados (as) Editores (as). Saudação                                                                                        

Informo que até o momento são estes os informativos 

inscritos e recebidos. Todos regularmente enviados 

dentro de suas periodicidades.                                                 

O que é muito bom e parabenizo todos e todas!              

Tenho enviado para vários contatos de Editores (as) que 

estão com seus informativos sem participação no CNPL 

e até mesmo sem publicação.                                                       

Lamentavelmente, sem retorno. 

BOLETINS INFORMATIVOS RECEBIDOS 

INSCRITOS 
 

CENTRO AVANTE                                                        
O LEÃO DE MARIA CHICA                                        

LEÃO BOTOCUDO                                                    
O LEÃO DE CATAGUASES  

CAMINHOS DAS ÁGUAS THERMAIS 
14 BIS 

O LEÃO NO PARAISO 

A GARRA DE ILHÉUS 
MENINAS DE ROSA 

LIONS EM AÇÃO 
INFORMATIVO LC 4 

CEARÁ LEONISTICO 
A VOZ DO LEÃO 

LEÃO GAFANHOTO VERDE 
ASSUNÇÃO PRESENTE E ATUANTE 

LEÃO LIVRE 
LIBERDADE EM DESTAQUE 

RUGIDO DO LEÃO DE JANAÚBA 
BIG LC 6 

LEÃO DE BRODOWSKI 

 
NOMINATAS:  

LC de BH FLORESTA - LC 4 
DISTRITO MÚLTIPLO LC 

DISTRITO LC 4 
DISTRTO LC 6 
DISTRITO LA 3 

LC DE RJ COPACABANA 
                                                                                              

COORDENAÇÃO: 

Franca Leonistica. 

Colegiado Integração reunido para come-
morar o aniversário do PDG Roberto “Bob” 
Mantovani, ex Governador do Distrito LC 5 
PIP Augustin Soliva, durante a segunda 
Reunião do Conselho de Governadores do 
Distrito Múltiplo LC na cidade de  São José 
dos Campos.                                                                                      
O Colegiado Integração regularmente se 
reúne nos CG’s/DMLC. 

Na oportunidade, recebeu do grupo um 
presente produzido na cidade de Franca. 

Nossas felicitações! 
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DISTRITO LC 6 LARGA NA FRENTE NO INTERCÂMBIO                                                  
INTERNACIONAL PARA JOVENS 

CONTATO COM ASSESSOR DISTRITAL PDG RONALD EDUARDO TRISTÃO 

ASSESSRIA DE DIABETES REALIZA CAMPAHA DE SUCESSO NA 

CONVENÇÃO DO DISTRITO LC 6 - JABOTICABAL 
PMJF Mauro Luis Bernardino 

AGUARDANDO PARA O ENCONTRO COM 

A ID CELINA GUIMARÃES. 
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Expediente 
DIRIGENTES NACIONAIS AL 2024/2025 

PRESIDENTE                                                                                                       
CC Luis Antônio Avelar                                                                           
Distrito LC 12 - LC de Juiz de Fora Manchester -  MG 

EX - PRESIDENTE IMEDIATO                                                                         
PPC Carmem Lúcia Camargos Redoan                                              
Distrito LC 4 - LC de Pompéu - MG 

1o. VICE PRESIDENTE                                                                                        
VCC Américo Xavier Cortopassi                                          
Distrito LC 5 PIP Augustin Soliva - LC de Guarulhos - SP 

2º VICE-PRESIDENTE                                                                                        
VCC Nelson Mazarin                                                                           
Distrito LC 3 - LC de Campinas Carlos Gomes  

DIRIGENTES INTERNACIONAIS 

Diretora Internacional 2025/2027                   
ID Celina Guimarães                      
Fortaleza -  Ceará - Brasil                            

Imediato Presidente Internacional                             
FABRÍCIO OLIVEIRA / MJF Amariles          
Catolé do Rocha - Paraiba - Brasil  

Presidente Internacional                                                                                                                                                                                      
A. P. SINGH                                                              
Calcutá - Índia                                                        

2º Vice Presidente Internacional   
Dr. Manoj Shah                                  
Nairobi - Quênia 

1º Vice Presidente Internacional  
Mark S. Lyon                            
Massachussets - EUA                                                                                                                                                                                    

Diretor Internacional 2024/2026                                              
ID Luis Caro Chong                                                        
Laredo - Perú      

PPC PMJF Antônio Carlos Bittar                                                                                     
Líder de Área “3C” LCIF                                                                                                             
DMLC/ Distrito LC 6                                                                                                        
Mirassol - SP 

PMJF Juventino Figueira Borges               
Síndico LCIF 2024/2027                             
Distrito LC 5 PIP Augustin Soliva                                               
São Caetano do Sul -  SP 

Lions Club International                                     

300 W 22ND ST 

OAK BROOK IL 60523-8842 - USA 

Home page oficial: www.lionsclubs.org 

Fundação Internacional de Lions Clubes 

LCIF - Lions Clubs International Foundation 

LCIF - Lions Clubs International Foundation                           

300 W 22ND STREET                                                           

OAK BROOK IL 60523-8842 EUA -                                         

Fone  (630) 571-5466 - Fax: (630) 571-5735        

Page: www.lionsclubs.org                                                                                                                             

E-mail: lcif@lionsclubs.org 

Departamento Ibero Americano - EEUU 

Lions Club International 

300 W 22 ND Street 

Oak Brook IL 60523-8842-USA 
iberoamerican@lionsclubs.org                                            

[+1](630)468-8842-Fax(630)706-9150   

Mark Bularzik 

Gerente, Departamento Ibero-americano 

Mark.Bularzik@lionsclubs.org 

Escritório de Lions no Brasil                                                                                                      

Revista Lion Brasil Sudeste LC                                                   

Expedidor Ricardo do Rasário                                                     

Rua Ver. Henrique Soler 295                                                            

11030-011 - Santos - SP                                                                    

Editora: MJF Cláudia Rodrigues                                          

Av. Vicente de Carvalho, 42                                           :

[+55](13) 32891515 Fax:(13) 32849574  -                       

11045-501 - Santos - SP.                                  

www.issuu.com/lionsbrasilsudeste  -                             

revistalion@gmail.com  

Líder de Área “3G” GAT     
PID PMJF Manoel Messias 
Melo DMLC/Distrito LC 8                    
Bauru - SP 

O Programa Companheiro de Melvin Jones Progressivo 

(PMJF) é uma forma dos doadores estenderem seu com-

promisso com a LCIF. Há 54 níveis de reconhecimento 

além da contribuição inicial de US$ 1.000 com um distinti-

vo exclusivo para cada nível de doação.                                  

Após um total de US$ 100.000 em contribuições, os doa-

dores se tornam  Parceiros Humanitários.                           

Para solicitar distintivos substitutos ou fazer uma doação 
para o PMJF, entre em contato com o Atendimento aos 
Doadores pelo e-mail  DonorAssistance@lionsclubs.org.                                                                            
Os preços dos distintivos substitutos variam conforme o 
nível. 

3º Vice-Presidente Internacional                        
Tony Benbow                                                

South Vermont, Austrália 

Nosso lamento! 
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